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UVOD

Godi$nji plan 1 program odgojno-obrazovnog rada Djecjeg vrti¢a Osijek za pedagosku
godinu 2023./2024. donosi Upravno vijece, dana 12.listopada 2023. uz prethodno utvrdivanje 1

raspravu na Odgojiteljskom vijecu dana 9. listopada 2023.

Godi$nji plan 1 program odgojno — obrazovnog rada izraden je i provodit ¢e se u skladu
sa zakonskim propisima koji se odnose na predSkolski odgoj i obrazovanje. Osobito uporiste
nalazimo u Zakonu o predSkolskom odgoju 1 obrazovanju, t¢ u njegovim izmjenama i
dopunama, Drzavnom pedagoskom standardu i izmjenama i1 dopunama, Nacionalnom
kurikulumu za rani 1 predSkolski odgoj i obrazovanje, Programskom usmjerenju odgoja 1
obrazovanja predskolske djece, Prijedlogu koncepciji razvoja predskolskog odgoja, Konvenciji
o pravima djeteta, Smjernicama za strategiju obrazovanja, znanosti i tehnologije RH, te u
dokumentima za samovrednovanje.

Suvremenim pedagoskim koncepcijama ili pristupima usmjerenim na dijete, njegove
potrebe, prava i razvojne interese, vrti¢ ¢e prilagodavati svoj ustroj i programsku strukturu.
Orijentirat ¢emo se na pracenje i podrZzavanje djetetova uCenja te stjecanje roditeljskih i
djetetovih kompetencija unutar redovitog, obogacenog i drugih programa.

Sustavnim praéenjem, dokumentiranjem i vrednovanjem odgojno-obrazovnog rada
usmjerit ¢emo se na izgradivanje jo§ bogatije odgojne prakse u vrtiCu. Stvaranjem bogatijeg
konteksta (materijalnog i socijalnog) podrzavat ¢emo, pratiti 1 bolje razumjeti sve procese
uéenja djece. U zivot djece u dje€jem vrticu ukljucivat cemo 1 roditelje te graditi partnerski
odnos usmjeren na dijete. Poticat ¢emo kvalitetu ranog i predikolskog odgoja, promicati i
osvjeS¢ivati humanizaciju odnosa, razvijati demokratsku 1 otvorenu komunikaciju koja

znacajno utjeCe na kvalitetu Zivljenja djece, odgojitelja i roditelja.



1. USTROJSTVO RADA
1.1 Cilj

Cilj je ustrojiti program koji je otvoren za kontinuirano ucenje i unapredivanje prakse vrtica
u skladu s individualnim potrebama, interesima i pravima djece. Program osigurava kontinuitet

u ¢jelovitom odgojno-obrazovnom procesu.
U izradi ustrojstva programa vrti¢a primijenit ¢emo nacela vrtickog kurikuluma:

- fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa u vrticu,
- partnerstvo vrtic¢a s roditeljima i Sirom zajednicom,
- osiguravanje kontinuiteta u odgoju 1 obrazovanju,

- otvorenost za kontinuirano u¢enje i spremnost na unapredivanje prakse.

Ustrojstvo programa postaviti ¢emo tako da omogucuje poticanje cjelovitog razvoja
djeteta, za Cuvanje i razvijanje nacionalne, duhovne, materijalne i prirodne bastine Republike
Hrvatske, za europski suZivot, te za stvaranje dru$tva znanja i vrijednosti koje ¢e omoguciti

napredak 1 odrzivi razvoj.

1.2. Zadace, sadrZaji, aktivnosti na unapredivanju ustrojstva programa

e Ustrojiti program i uskladivati ga s individualnim potrebama i pravima djece na razini
vrti¢a pritom uvazavajuéi specifi¢nosti svakoga podcentra

e U svim segmentima procesa, osigurati uvjete za ustrojstvo rada koji ¢e doprinositi
kvaliteti odgojno-obrazovnog rada

e Pratiti proces prilagodbe nove i stare djece te poduzimati mjere za unapredivanje
ustrojstva rada u skladu s potrebama djece

e Obogacivanje 1 osmisljavanja boravka na otvorenom

e Pratiti rad skupina u kojima su uklju¢ena djeca s teSko¢ama u razvoju

e Zasvu djecu u godini dana prije polaska u osnovnu Skolu osigurati prostor i oprema za
provedbu programa te plan i program odgojno-obrazovnog rada u trajanju od 250 sati

e Podizati kvalitetu rada u svim programima (uklju¢ivati roditelje i redovito ih informirati
o znagenju i moguénostima koje program pruZa te o potrebnoj redovitoj participaciji u
programu)

e Raditi na programu sigurnosti i njegovoj primjeni u radu s djecom



e Pratiti prisutnost djece u skupinama te organizirati rad na nivou skupina i objekata
(dnevno, tjedno, mjesecno, u vrijeme blagdana i ljetnih mjeseci)

¢ Kontinuirano pratiti ispis i upis djece tijekom pedagoske godine

¢ U skladu s planom upisa, provesti upise za iduc¢u pedagosku godinu

¢ Ukljuivati sve zaposlene u programe edukacije te pratiti njihovu inicijativu i
angaziranost. PruZiti odgojiteljima i struénim suradnicima mogucnost prezentacije
novih spoznaja radi unapredivanja opCe kvalitete Zivljenja u vrti¢u.

¢ Organizirati raznovrsne rekreativne te kulturno — zabavne programe za djecu, roditelje

1 zaposlene u Dje¢jem vrticu (na razini Dje¢jeg vrti¢a i izvan njega)

1.3.  Organizacija rada

Djegji vrti¢ Osijek u pedagoskoj godini 2023./2024. djelatnost odgoja i obrazovanja
provodit ¢e se u ukupno 28 podcentara, koji su podijeljeni na 5 Centra, a svaki Centar vodi
struéni suradnik pedagog. Grad Osijek financira djelatnost u 26 podcentara. Program odgojno-
obrazovnog rada s djecom u godini pred polazak u Skolu u Vladislavcima financira istoimena
op¢ina.

Slijedi prikaz organizacije rada za pedago$ku godinu 2023./24.

Leniar i

Broj  Broj Broj Tehnicki poslovi 5 _
Podcentar ; . . . s - Dezurstvo
skupina = djece  odgojitelja  Servirke = Sprematice :
Maslagak, Velaluzka 1/a 8 149 16 = 2 2
Nevitica, Opatijska 68a 6 123 12 1 2
~ Krijesnica, Koréulanska 3 8 168 16 2 2
Kosjenka, Kralja P. Svati¢a 36a 6 92 13 1 2
Jabuka, Vij. I. Cesmickog 7a 8 154 16 2 2
~ Vrapéié, V. Madeka 10, Tenja 2 17 4 1 1
~ Ukupno 38 703 77 9 B
Podcentar Br(?j B.roj ij . e T ?hniéki PQSIOYi, Dezurstvo
skupina  djece = odgojitelja  Servirke Spremadice
~ Peelica, Gacka la 8 185 16 2
Sjentica, Sjenjak 8 6 136 12 2 2
Kockica, Vijenac lipa 36 ' 2 44 4 1 1
Tratintica, Gacka 1b 7 114 15 1 2
_ RadostZagrebatkal0 4 81 8 1 2
koo R T
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Podcén@r Br(?j ij Bf(‘)j . T_ehni_éki p_oslovi Dezurstvo
skupina djece ~ odgojitelja  Servirke Sprematice
Mak, Vijenac Murse 8 ' 8 170 16 2 3
Stribor, Vij. I. Mestrovica 10 195 20 2 3
7a
Bambi,
P. E. Savojskog 4, Podravlje ! 23 2 0.5 0.5
Jaglenac, Krstova 99a 6 127 12 1 2
Ivangica, 1. Tijardoviéa 4 b 6 106 12 2 2
Ribica, Osjetka 55, Sarvas 2 38 4 1 1
~ Ukupno 33 659 66 8 12
Centar 4
Podcentar Brc?j B'roj Bl?j . Tehmékl poslovi - Dezurstvo
skupina  djece  odgojitelja  Servirke =~ Spremacice
~ Potognica, 1. Krénjavog 29 7 160 15 2 2 Do 21h
Bubamara, P. Pejadevica 21 6 128 12 2 2 Subotom
Latica, Vij. A. Cesarca37 6 128 13 2 3
 VedriDani, L.Jageralé 5 93 10 1 2
~ Cvréak, L] Strossmayera 145 3 49 6 1 1
Ukanme — B T
Podcentar Bro.j B.roj‘ - Br‘(')j L \“\;T(:hni‘éiki‘poslqvi - Dezurstvo
skapina  djece  odgojitelja  Servirke Spremacice
Sungica, Kolodvorska 65a 6 140 12 2 2
Jelenko, Bele Bartoka 55a 6 139 12 1 2
Josipovac, M. Maruli¢a 18a 7 151 12 1 2
Visnjevac, L. Filipovica 69 10 218 20 2 3
Ukupno 29 648 56 6 9

S obzirom na izmjene Zakona o predSkolskom odgoju koji prvenstvo upisa omogucuje

djeci koja su do 1.travnja tekuce godine napunili 4 godine Zivota te su upisana sva djeca koja

ostvaruju prvenstvo upisa temeljem navedene odredbe. Nakon upisa djece u 4. godini Zivota

upisivana su djeca koja temeljem Pravilnika o upisima i mjerilima za upise djece 1 ostvarivanju

prava 1 obveza korisnika usluga u Djecjem vrticu Osijek ostvaraju prednost. Primjenjujuci
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odredbe propisane Pravilnikom upisanu su sva djeca oba zaposlena roditelja. Upis je omogucen
suradnjom Djegjeg vrtica Osijek i Grada Osijeka ulaganjem u renoviranje postoje¢ih prostora
Vrti¢a s ciljem dobivanja novih skupina. Na taj nacin je omoguceno otvaranje Cak Cetiri odgojne
skupine u podcentru Tratinica i dvije u podcentru Ivancica, nadalje renoviran je domarski stan
u podcentru Nevi¢ica i likovni atelje u podcentru Krijesnica. Uz navedeno je upisano joS pet
odgojnih skupina u prostorima Pu¢kog otvorenog uciliSta Osijek te dvije skupine u prostorima
Pastoralnog centra Tenja. Navedeni prostori bit ¢e privremeni za smjeStaj djece do zavrietka

izgradnje i dogradnje Vrti¢a kroz NPOO.

Napomenut ¢emo i kako je za nadolazecu pedagoSku godinu na ovim upisima
realizirano i otvaranje jo$ jedne posebne skupine za djecu s teSko¢ama u razvoju. Navedeno se
nametnulo kao potreba zbog porasta broja djece s teSkocama u razvoju. Takoder, kao i
prethodne godine uogena je povecana potreba roditelja za jasliCkim skupina, te smo radi toga

povecali broj jasli¢kih skupina povecali za pet.

S obzirom na rastucu potrebu za prosirenjem vrtickog kapaciteta Grad Osijek prijavio
je na Nacionalni plan oporavka i otpornosti izgradnju nova tri djecja vrtica (Uske njive, Tenja i
Cvjetno naselje) i dogradnju dva postojeca (Latica 1 Sjen¢ica) te su radovi na navedenom u
tijeku.

1.4. Programi odgoja i naobrazbe s obzirom na trajanje 1 sadrZaj

Djegji vrti¢ Osijek je u pedagoskoj godini 2023./24. upisao sljedeci broj djece za programe

odgoja i naobrazbe s obzirom na trajanje:

e cjelodnevne (7 — 10 sati) — 2.965
e  poludnevni s ruckom (4 — 6 sati) - 187

e poludnevni bez rucka (4-6 sati) — 107

S obzirom na dob djece slijedi prikaz prema skupinama:

 Brojskupina  Brojdjece
 Jaslitke skupine o PR R
e e Temm ——-gg
S e i — ST I

S obzirom na sadrZaj upisan je sljedeci broj djece prema programima:



1.4.1. Redoviti programi

Program Brojdjece  Broj skupina

" Djeca u dobi od 6 mieseci do 3 godine e
 Djeca u dobi od 3 godine do polaska u Skolu - 2.424 93

T e A T e

1.4.2. Program javnih potreba

 Vrsta prdgréma ”  Podcentar / Broj’skupina ‘ Broj'dje'ce '
Program predikole Viadislavei 1 15
Program za djecu’s teSkoéamau  Kosienka 1 s

Tijekom pedagoske godine bit ¢e organizirani i kra¢i program predskole u trajanju od
250 sati za djecu koja nisu obuhvaéena redovitim programom predSkolskog odgoja u

podcentrima Visnjevac, Stribor, Jelenko, Mak 1 Krijesnica.

1.4.3. Posebni programi

_ Vrstaprograma  Podcentar Brojskupina  Broj djece
« . .. Suncica, Visnjevac,
~ Ranoufenjeengleskog jecika  y joenica, Kosjenka ~ ©
Rano ucenje njemackog jezika ~ Stribor oo 19 |
EkoloSki program i program Mak 8 170
~_odgoja za okoli§ i odrzivirazvoj T . o
: ~ Jelenko, Jaglenac,

 Vierskiodgoj  vigjevac, Josipovae 1
1.4.4. Alternativni program
1 ove pedagoske godine s radom nastavljaju dvije mjeSovita odgojna skupina za djecu
od 3 do 6 godina alternativnog odgojno-obrazovnog programa prema koncepciji Marije

Montessori u podcentru Radost i jedna u podcentru Pcelica.

e i e

T e SRR e Ve
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1.5. Broj zaposlenika

Slijedi prikaz broja djelatnika koji ¢e sudjelovati u ostvarenju godi$njeg plana i

programa za 2023./24. pedagosku godinu.

STRUCNO-PEDAGOSKI POSLOVI

; . . N Uggvor na ; Ugovor na
Rbr.  Dyelatnik . neodredeno _  odredeno
Ravnatelj ica 1 1 ‘

1

2 - Struéna suradmca pedagogmja -

3. Struéna suradnica — psihologinja
4. Strucna suradnica — edukacijski rehablhtator
5. Zdravstvena voditeljica
6
7
8

i

- Suradnica za glazbenu | kulturu -
_ Odgojiteljica
Medicinska sestra

UKUPNO

i
1
i
{

W wi
NN NN P
=2 (N3

PRAVNI, ADMINISTRATIVNI I RACUNOVODSTVENI POSLOVI

1. Tajnica R S
2 Voditeljica racunovodstveno knpgovodstvene sluzbe 1
3. f.Racunovodstveno—adlmmstrat_l_vm referenti ] 9 '

‘vkgp86O 1

-

POMOCNO-TEHNICKI POSLOVI

Ugovor na j Ugovor na ;
_nedoredeno __ odredeno

.
=

Djelaz‘nzk

'MReferent zastite na radu V
 Struéni referent nabave i tehnickih poslova
;_mStrucno ~zanatski radnik

Glayni kuhar
~ Kuhar

- Pomo¢ni kuhar

SkladiStar —
3 Spremacwa
_ Dostavljaica — ; I
~ UKUPNO o 120 4
_UKUPNODJECHVRTIC 477 [ S

i

;,.._ﬁ;@.—«.p.:\)ww\lwwi

IS

m2 v e Nk wN - &

Broj radhika utvrden je na osnovu broja odgojno-obrazovnih skupina, trajanju i vrsti

programa (DPS, ¢l. 25). Uloga radnika koji sudjeluju u provodenju GodiSnjeg plana i programa
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utvrdena je DrZavnim pedagoskim standardom predSkolskog odgoja i1 obrazovanja i
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu. Uloga stru¢nih radnika je odgovornost za kvalitetu rada i
procesa. Oni svojim zajedni¢kim djelovanjem moraju pridonositi ostvarivanju svih funkcija
djedjeg vrti¢a, od programiranja, pracenja, ostvarivanja, ocjenjivanja postignutog, stru¢nog
unaprjedivanja i usavr$avanja do povezivanja obiteljskog odgoja s institucionalnim, ne samo

vrtickim, nego i drugim prosvjetno-kulturnim ¢iniocima odgojno-obrazovnog sustava.

1.6. Godisnje zaduZenje i struktura radnog vremena

e Planski podaci za pedago$ku godinu 2023./24.

UKUPNO DANA 365
~ UKUPNO BLAGDANA 12
V UKUPNO SUBOTA 54
- UKUPNO NEDJELJA 82
'~ UKUPAN BROJ RADNIH DANA 252

e Godisnje zaduZenje odgojno-obrazovnih radnika iskazano po mjesecima

NEPOSREDAN OSTALI

MJESEC RADNI DANI | RADNI SATI . POSLOVI
RUJAN 21 168 126 42
LISTOPAD 22 176 132 44
STUDENI 22 176 132 44
PROSINAC 21 168 126 42
SIJECANJ 22 176 132 44
VELJACA 21 168 126 42
OZUJAK 21 168 126 42
TRAVAN]J 21 168 126 42
SVIBAN]J 21 168 126 42
LIPANJ 20 160 120 40
SRPANJ 23 184 138 46
KOLOVOZ 22 176 132 44
UKUPNO 251 2.008 1.506 502

Prema DrZavnim pedagoskim standardima ¢l. 29, iznosi 40 sati tjedno, na Sto se na
neposredan rad odnosi = 5,5 (dnevno), $to iznosi 27,5 (tjedno), a ostali poslovi = 2,5 (dnevno),

Sto iznosi 12,5 (tjedno) u sklopu satnice do punog radnog vremena.

NEPOSREDNI RAD: ukupno sati : 27,5
- svakodnevni rad s djecom

- dezurstva : jutarnja, popodnevna

11



OSTALI POSLOVI : ukupno sati : 12,5 sati
- pedagoska dokumentacija
- planiranje, priprema, valorizacija
- izrada didaktic¢kih sredstava
- posjete, izleti, izlozbe, sveanosti
- struéno usavr$avanje
- suradnja s roditeljima
- uredenje pedagoskog prostora: unutra§njeg i vanjskog
- sudjelovanje u radu stru¢nih tijela i povjerenstava
- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Vrti¢a
- briga o didakti¢kim sredstvima i pomagalima na nivou podcentra
- ostale zadace i zaduZenja
- dnevni odmor
Stru¢ni suradnici obvezni su u neposrednom radu provoditi 25 sati tjedno, a ostale poslove

u sklopu satnice do punog radnog vremena (DrZavni pedagoski standard, ¢l. 32).

ORGANIZACIJA RADNOG VREMENA

Organizacija odgojno-obrazovnog procesa tijekom godine ¢e biti fleksibilna, a u pravilu se
prilagodava utvrdenim potrebama roditelja. Radna obveza odgojitelja sastoji se od neposrednog

rada u skupini, dnevne pauze i ostalih poslova.

S obzirom na ukidanje epidemioloskih mjera koje su bile na snazi u prethodne dvije
pedagoske godine, radi optimalnog uskladivanje radnog vremena odgojitelja ponovno je
uvedeno deZurstvo po skupinama koje je podijeljeno na jasli¢ke i vrticke skupine. Tako jutarnje

dezurstvo traje do 6:30, a poslijepodnevno od 16:00-17:00.

¢ Radno vrijeme ravnateljice i stru¢no-razvojne sluZzbe

Sluzba Radno vrijeme
Ravnateljica 7:00-15:00
7:00-14:00
Pedagog .
- srijeda 10:00-17:00
7:00-14:00
Psiholog .
srijeda 10:00-17:00

12



7:00-14:00
srijeda 10:00-17:00
Glazbeni suradnik 7:00-14:00

Zdravstveni voditelj

Radno vrijeme struéne sluzbe je 7 sati dnevno + 1 sat na ostale poslove i radne zadatke
(6l. 32/2 Drzavni pedagoski standardi). Po potrebi radno vrijeme struénih suradnika ¢e se
mijenjati, a u sluZzbi potrebe procesa rada te roditelja ili nekad zbog nepredvidenih potreba.
Konzultacije s roditeljima i odgojiteljima odrzavat ¢e se srijedom (kada stru¢ni suradnici rade
do 17:00h) ili neki drugi dan prema prethodnom dogovoru, a na inicijativu roditelja, odgojitelja

ili stru¢nog suradnika.

e Administrativno-raunovodstvena sluzba

Sluzba Radno vrijeme

Pravnik 7:00-15:00

Tajnik 7:00-15:00
Racunovodstvo i blagajna 7:00-15:00

¢ Pomocéno-tehni¢ka sluzba

Sluzba Radno vrijeme
Tehnicki referent 7:00-15:00
Centralna kuhinja 6:00-14:00
Stru¢no-zanatski radnici 7:00-15:00
Vozaci 6:00-14:00
. 6:00-14:00
Servirka 7:00-15:00
9:00-17:00
Sprematica 10:00-18:00

Radno vrijeme svih radnika organizirat ¢e se prema potrebi organizacije rada,
uvaZzavajuéi Drzavni pedago3ki standard predskolskog odgoja i obrazovanja. Svakodnevno ¢e
se voditi evidencija nazo¢nosti na radu za sve zaposlenike. Krac¢a bolovanja rjeSavati ¢e se
unutarnjom preraspodjelom radnog vremena, sukladno racionalizaciji i 3tednji, a duZa

uzimanjem zamjena.
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2. MATERIJALNI UVJETI

2.1. Cilj i zadace

Djelovati na stvaranje kvalitetnijeg prostornog i materijalnog okruZenja vrtica,

sigurnosnih uvjeta te optimalnih prostornih i materijalnih uvjeta za Zivot i kontinuirano ucenje

djece 1 odraslih.

Bitne zadade

Raditi na sigurnosnim mjerama zastite u vrticu

Podizanje kvalitete u svim prostorima vrti¢a

OdrzZavanje objekata 1 opreme u svim prostorima gdje se odvijaju jaslicki i vrticki
programi

Opremanje za sve segmente procesa rada u vrticu

Nabava didaktike i potro$nog materijala

Opremanje i zamjena opreme i inventara zbog dotrajalosti ili nekih drugih razloga koji

mogu ugroziti sigurnost djece

Osim redovitog odrZavanja objekta i nabavke potro$nog materijala i opreme tijekom

pedagoske godine 2023./24. planirano je sljedece:

Postavljanje rashladnih uredaja u nove odgojne skupine

Nabava stroja za pranje kanti za potrebe Centralne kuhinje

Opremanje dijela Centralne kuhinje uredajima i ormari¢ima za potrebe djece s
posebnom prehranom

Nabava jedanaest perilica posuda za podcentre s ve¢im brojem djece
Postavljanje ograde na terase jasli¢kih skupina u Masla¢ku i Kosjenki
Postavljanje novih igrala u podcentru Maslaak

Nabava dodatne didakti¢ke opreme za Montessori odgojne skupine

Izmjena dotrajalih podova u podcentrima Bubamara i Vedri dani

Adaptacija sanitarnih ¢vorova u podcentru Poto¢nica
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3. NJEGA1SKRB ZA TJELESNI RAST DJECE 1 BRIGA ZA
NJIHOVO ZDRAVLJE

Jedan od bitnih preduvjeta za djetetov razvoj u cjelini jest tjelesni razvoj i zdravlje djeteta.

Potrebno je provoditi mjere koje ukljuéuju unapredenje i skrb o zdravstvenoj zastiti djece,

osiguravanje uvjeta za zdrav rast i razvoj, osiguravanje pravilne prehrane te zadovoljavanje

higijensko — sanitarnih uvjeta.

Kako bi se zadovoljili navedeni uvjeti potrebno je :

Procijeniti zdravstveni status djece

Pradenje rasta i razvoja djece

Identifikacija djece sa zdravstvenim te$ko¢ama u razvoju

Planiranje pravilne prehrane

Skrb o dnevnom ritmu djeteta

Svakodnevni boravak na zraku

Plan provodenja sanitarno higijenskog odrzavanja vrtica

Provodenje posebnih epidemioloskih mjera zbog bolesti COVID 19 sukladno
preporukama Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo i Nacionalnog stoZera civilne

zaStite Republike Hrvatske

3.1. Procjena zdravstvenog statusa djece

Utvrdivanjem zdravstvenog statusa djeteta u mogucnosti smo pravovremeno se

prilagodavati posebnim potrebama svakog djeteta.

U svrhu ostvarivanja istog potrebno je :

Procjenjivanje zdravstvenog statusa djeteta i potreba za odgovarajuéom njegom i skrbi
Informiranje o djeci sa zdravstvenim teSkoéama

Jacanje partnerskih odnosa s roditeljima u svrhu §to kvalitetnije razmjene informacija o
zdravstvenom stanju djeteta

Informiranje odgojitelja o zdravstvenom stanju novo upisanog djeteta i potrebama
vezanim uz zdravstveno stanje

Prikupljanje zdravstvene dokumentacije

Obavljanje inicijalnog razgovora s roditeljima o zdravstvenom stanju djeteta
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3.2.Identifikacija djece s teSko¢ama u razvoju

U odnosu na djecu s teSkocama u razvoju postavljene su sljedece zadace:

Identifikacija djece s odstupanjima u razvoju:
- na osnovi medicinske dokumentacije ili misljenja iz specijalizirane ustanove

- na osnovi opservacije djetetova ponaSanja

Pracenje prilagodbe djece s teSkocama u razvoju

e Opservacija i pracenje djetetova psihofizi¢kog razvoja

Intervencija u vidu:
- upuéivanja na dijagnostiku i tretman u odgovarajuce specijalizirane ustanove
- upucivanja na Komisiju za utvrdivanje vrste i stupnja oStecenja te ostvarivanja
svih prava iz socijalne skrbi
- kreiranja i provodenja Individualiziranog odgojno-obrazovnog plana
- prilagodbe prostorno-materijalnih uvjeta s obzirom na djetetove potrebe
- senzibiliziranja ostale djece u skupini za dolazak djeteta s teSko¢ama u razvoju
- suradnje odgojitelja, roditelja i struénih suradnika s ciljem prilagodavanja
podrske i ujedna¢avanja odgojnih postupaka
e Vodenje individualnih dosjea za djecu s teSko¢ama u razvoju
e Edukacija odgojitelja za rad u inkluzivnoj skupini
e Stvaranje atmosfere vrti¢a kao mjesta cjelovitog razvoja, odgoja i obrazovanja djeteta,
s pristupom djetetu kao cjelovitom bicu
e Poticanje fleksibilnosti, eti¢nosti, solidarnosti i tolerancije djeteta s teSko¢ama na razini
ustanove
o Senzibiliziranje vrtiéa i ire zajednice na djecu s teSko¢ama u razvoju kroz medusobnu
suradnju i pruzanje edukacija
Ukupan broj novoprimljene djece s razvojnim te$koc¢ama je 51 od kojih je 16 djece s
utvrdenim stupnjem i vrstom teskoée po propisima iz socijalne skrbi, dok ostali imaju

medicinsku dokumentaciju ili nalaz iz specijalizirane ustanove.

Osim toga na inicijalnim razgovorima uo&eno je 20 djece za koje se sumnja na postojanje
razvojnih odstupanja te ée biti pradeni od strane stru¢nog tima s ciljem odbacivanja ili

potvrdivanja postavljenih sumnji.
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Od prethodnih godina u Djegji vrti¢ Osijek ukupno je ukljuceno 115 djece s teSkoama u
razvoju od kojih je 46 s utvrdenim stupnjem i vrstom teskoce po propisima iz socijalne skrbi i
ostalom medicinskom dokumentacijom, dok ostali imaju medicinsku dokumentaciju ili nalaz

iz specijalizirane ustanove.

Trenutno, s novoprimljenom djecom u odgojno-obrazovne skupine s redovnim
programom ukupno je ukljuceno 175 djece, a 17 ih je ukljuteno u odgojno-obrazovne skupine
s posebnim programom s tim da od ove pedagoske godine Dje¢ji vrti¢ Osijek broji dvije
odgojno-obrazovne skupine, jedna se nalazi u podcentru Kosjenka, a druga u podcentru

Tratindica.

3.3. Planiranje pravilne prehrane

S ciljem provodenja programa pravilne prehrane i usvajanja zdravog nacina Zivljenja potrebno

je:

e Podrska djetetu u usvajanju zdravog nacina Zivota iz podru¢ja prehrane

e Podrzavanje djetetove samostalnosti i slobode izbora po pitanju prehrane

e UvaZavanje djetetova individualna bioritma, posebnih navika i zadovoljavanje potreba
unosa i konzumiranja hrane i tekuc¢ine

e Intenziviranje rada na razvijanju zdravstvene kulture

e Progiriti djetetovo znanje o pravilnoj prehrani

e Osvjedéivanje djeteta o vaZnosti pravilne prehrane kao i o konzumaciji raznovrsnih
namirnica

e Skrb za djecu s posebnim potrebama u prehrani- dijabetes, celijakija, alergije i
intolerancije na namirnice

e Antropometrijsko mjerenje djece dva puta u pedagoskoj godini

e Zdravstveni odgoj djece o vaZnosti pravilne prehrane i tjelesne aktivnosti, usvajanje
higijenskih navika

e Provodenje higijene kod djece i odraslih u vrijeme podjele i konzumacije hrane

e Postivanje preporudenog dnevnog unosa energije i hranjivih tvari, vitamina i mineralnih
tvari kao i preporucene vrste hrane i jela po obrocima u dnevnim i tjednim jelovnicima

e Mijeseno planiranje jelovnika sukladno godi$njem dobu, navikama i posebnim

potrebama djeteta
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Edukacija i struéna pomo¢ roditeljima u zastiti djetetova zdravlja vezanih uz prehranu
Promoviranje zdravih stilova Zivota i zna¢aja roditeljskog modela u razvoju zdravstvene
kulture djece

Upoznavanje roditelja o prehrambenim standardima prehrane djece u dje¢jem vrti¢u —
jelovnici i normativi

Individualni razgovori s roditeljima djece koja imaju posebne prehrambene navike i
zdravstvene teS§koce

Suradnja s pedijatrima i stomatolozima

3.4.Skrb o dnevnom ritmu djeteta i svakodnevni boravak na otvorenom

Utvrdivanje stvarnih potreba djece putem inicijalnih razgovora, pracenja, anketa
Osiguravanje uvjeta za pravovremeno zadovoljavanje potreba djece u odnosu na hranu,
san, fizioloSke potrebe, boravak na zraku

Izmjena dnevnih aktivnosti i prilagodavanje dnevnog ritma uvazavajuéi potrebe
djece

Promicanje zdravih stilova Zivota djece $to duljim boravkom na otvorenom

Poticanje djeteta na osvjeS¢ivanje vaznosti svakodnevnog vjezbanja i tjelesnih
aktivnosti za zdravlje, rast i razvoj

Poticanje na stvaranje navika zdravog Zivota i prevencija rizi¢nih ponasanja

Stvaranje sigurnog, primjerenog i poticajnog okruZenja za boravak djece na otvorenom
Poticanje cjelovitog razvoja djeteta tijekom boravka na otvorenom |

Informiranje roditelja o vaznosti boravka na otvorenom za zdravlje i razvoj djeteta

3.5. Plan provodenja sanitarno higijenskog odrzavanja vrti¢a

S ciljem prevencije i smanjenja rizika od potencijalno opasnih situacija za oCuvanje

tjelesnog i mentalnog zdravlja djeteta postavili smo si sljedece zadace:

Deratizaciju objekata provoditi prema sklopljenom ugovoru i prema potrebi
Svakodnevno odrZavanje higijene unutarnjeg prostora i prostora vanjskih povrsina
Nosenje zastitne odjece i obuce

Evidencija o periodi¢nim zdravstvenim pregledima

Pracenje epidemijske situacije

Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo u svezi provodenja higijenskih mjera i
sprjecavanja Sirenja bolesti
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e Upucivanje roditelja na pravilno provodenje higijene djeteta te osamostaljivanje u
uspostavljanju higijenskih navika

e Upucivanje na pedagosko osmisljavanje i integriranje sadrZaja zdravstvenog odgoja u
planove odgojno - obrazovnog rada

¢ Pracenje osobne higijene i njega djeteta

¢ Ispunjavanje uvjeta HACCP programa u prehrani

e Provodenje mjera prevencije od zaraznih bolesti tijekom zajednic¢kog boravka kao i
higijensko-epidemioloski nadzor nad higijenskim stanjem

e Povecavanje duljine trajanja boravka na otvorenom

e Ispunjavanje uvjeta smjestaja (Cisti prostor i pribor, spavanje na odredenoj daljini,
znakovi za posteljinu, redovito provjetravanje prostorija, ispravna dispozicija krutog
otpada, pranje i dezinficiranje igracaka)

e Osiguravanje dovoljne koli¢ine sredstava za op¢u higijenu djece

e Osiguravanje Cistoée okolisa djecjeg vrtica

4. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Cilj odgojno obrazovnog rada jest zadovoljavanje djetetovih potreba uz poticanje
cjelokupnog razvoja djeteta. Citav odgojno obrazovni proces odvija se u duhu humanisticko -
razvojne koncepcije koja uvaZzava zakonitosti razvoja predskolskog djeteta, priznaje dijete kao
vrijednost po sebi, prihvaéa ga kao bi¢e s dostojanstvom i samopoStovanjem koje treba
uvaZavati i razvijati. Individualiziranim pristupom potice se cjeloviti razvoj, odgoj, ucenje i
razvoj kompetencija djece. Kvalitetu odgojno-obrazovnog rada unapredujemo kroz proces

samovrednovanja.
4.1.0snovne zadace

e Sustavno pracenje i zadovoljavanje razvojnih potreba djece

e Osiguravanje poticajne sredine za cjelokupan razvoj djeteta te prilagodavanje
cjelokupnog vrtickog okruzja potrebama djece i roditelja

e Planiranje sadrZaja i poticaja za napredovanje u tjelesnom i psihomotornom podrudju,
socio-emocionalnom, spoznajnom te u podrudju govora, stvaranja i izraiavanja,’ i(ao i

pracenje provedbe aktivnosti i valorizacija istih
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e Njegovanje temeljnih humanih vrijednosti vaznih za razvoj odnosa medu djecom i

odraslima, kontinuirano postivanje dje¢jih prava, kako u vrti¢u tako i u obitelji

e Provodenje razgovora radi snimanja po¢etnog stanja

e Pracenje i poticanje prilagodbe nove djece

e Identifikacija djece s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama i poduzimanje

odgovaraju¢ih mjera prema programskim sadrZajima

o Integracija preventivnih, zastitnih i razvojnih programa u odgojno — obrazovni rad

o Integracija odgojno zdravstveno rekreativnih programa u odgojno-obrazovni rad

e Obogacivanje svih programa fakultativnim sadrZajima: predstave, izleti, edukativne

posjete 1 sportsko rekreativni programi

e Prilagodba sadrZaja i materijalnih uvjeta postojecoj epidemioloskoj situaciji

4.2. Globalno tematsko planiranje odgojno obrazovnog rada

Tematske cjeline

Ciljevi i zadaci

Vrijeme
realizacije

mjesec prilagodbe

-Izgraditi partnerski odnos s roditeljima te odnos
povjerenja (odgojitelj-dijete) s ciljem zdravog i sretnog
boravka djeteta u vrtiu

-Osmisljavati prostor i aktivnosti prema potrebama i
interesima djece

-Razvijati pozitivno emocionalno stanje kod djece

-Urediti i prilagoditi prostore, materijale i didaktiku
razvojnim potrebama djece u odgojnoj skupini te
sukladno epidemiolo§kim mjerama

Rujan

Hrvatski olimpijski
dan (10.09.)

-promicanje vaZnosti bavljenja sportom kao i olimpijskih
nadela: mira, zajedniStva, prijateljstva, tolerancije.

Rujan

Europski tjedan
mobilnosti

-Osvijestiti i potaknuti djetetova razmisljanja o vaznosti
oduvanja Zemlje ( usmjerenost na ,,zelena“ prijevozna
sredstva)

-Promoviranje sredstava javnog prijevoza i alternativnih
modela kretanja i prijevoza u gradovima

- uklju¢ivanje u FEBIRE - festival biciklistiSke rekreacije
Hrvatske

Rujan
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Prvi dan jeseni (23.
rujna)

-omoguciti djeci da svim osjetilima doZive raznolikost 1
ljepotu jeseni uo¢avajuéi promjene u prirodi

- poticati kod djece znatiZelju i istraZivacko ponaSanje
— stvaranje veza i odnosa medu stvarima u prirodnoj
okolini i drustvenoj sredini

- upoznavanje s karakteristikama godi$njeg doba

- upoznavanje s karakteristikama plodina

Rujan

Medunarodni dan
starijih osoba (1.10.)

-Poticanje empatije prema starijim osobama
- poticanje medugeneracijske podrske

Listopad

Djedji tjedan

-Razvijanje svijesti o pravima i potrebama djece,
stvaranje osjecaja zajedniStva medu djecom

-Senzibilizirati dijete za pomo¢ drugima — (Ti si moj
prijatelj)

-Upoznati dijete sa njihovim pravima i duZnostima

-Poticati ih na samostalnost, postivanje pravila i
dogovora

2.tjedanu
listopadu

Svjetski dan zastite
Zivotinja, (4.10.)

-Prosiriti znanje o Zivotinjama koje Zive u neposrednoj
okolini, Zivotinjama koje su ugrozene

Listopad

Dani zahvalnosti za
plodove zemlje;

Dani kruha

| -upoznati djecu s na¢inom pripreme kruha i njegovom

vaznosti u svakodnevnom Zivotu

-upoznati djecu s kulturom ophodenja prema kruhu i
nadinu zbrinjavanja njegovih ostataka, te im pribliZiti
Zetvene obiCaje

-Omogu¢iti djetetu igru sa brasnom, tijestom,
sjemenkama i neoblikovanim materijalima te primjenu
pekarskih pomagala (valjak, sito...)

Listopad

Dan jabuka

-promicanje vaZnosti konzumacije jabuka za zdravlje
ljudi

-upoznati jabuke kao vrstu voéa putem svih osjetila gdje
rastu jabuke i $to se sve moZe napraviti od jabuke —
kolaci, sok, ¢ips..)

-Stjecanje iskustva dodirom, vidom, njuhom i okusom
(odredivanje okusa, razliCitosti i sli¢nosti)

Listopad
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Kravata- simbol
Hrvata

-Upoznati sa zna¢enjem kravate, potaknuti njihov
nacionalni ponos, kreativnim 1 originalnim radovima,
organizirati prigodnu izlozbu likovnih radova

Listopad

Svjetski dan Stednje
(31.10.)

- upoznavanje s vrijednosti novca i §tednjom kao
na¢inom Zivota

- poticati djecu na brojanje, stvaranje pojma koli¢ine
-razvoj operativnog misljenja,
- stvaranje pojmova,

-usporedivanje, razvrstavanje, uparivanje, pridruzivanje

Listopad

Svi sveti 1 Dusni dan

-potaknuti i omoguditi izricanje osobnih osjecaja i
raspoloZenja prema drugima
-podijeliti sje¢anja i uspomene

Studeni

Dan sje¢anja na
Zrtvu Vukovara
(18.11.)

-potaknuti istraziva¢ku radoznalost za povijest Hrvatske 1

zrtve Domovinskog rata

- sje¢anje na herojsku obranu Vukovara, ponos i zahvalu
prema braniteljima

Studeni

Mjesec knjige

- poticanje dje¢jeg interesa prema knjizi, o€uvanje
trajnih vrijednosti

-Potaknuti dijete na prelistavanje i ¢itanje slikovnica i
knjiga kao izvora zabave i znanja

-Poticati sposobnost prepri€avanja i razvoj govornog
stvaralastva

-Razvijati sposobnost doZivljavanja i razumijevanja
literarnih i scenskih djela

Listopad —
Studeni

Medunarodni dan
djecjih prava (20.11.)

-izgradnja li¢nosti koja $titi svoja prava i prava drugoga,
bori se za mirno rjeSavanje sukoba.

-izgradivanje osobnog identiteta

-prihvacanje i postivanje drugoga

-prihvacanje razli¢itosti u druStvu

Studeni

Medunarodni dan
osoba s invaliditetom
(1.12)

- Poticanje vazZnosti prihvacéanja razli¢itosti

- Uogavanje i prepoznavanje razlika

- Razvijanje spoznaje da je razli¢itost prisutna svuda oko
nas i da je vrijedna sama po sebi

-Unaprjedenje suradnje, razumijevanja i dobre kulture
Zivljenja naro¢ito prema osobama s posebnim potrebama

Prosinac
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-upoznavanje grada u kojem Zivimo
-omoguditi djeci da steknu odredena znanja o gradu

Dan grada Osijeka . . .
gZZ 12 )Slje Osijeku — Setnja gradom Prosinac
o - likovne aktivnosti — slikanje motiva grada Osijeka
-upoznati zanimanje gradonacelnik
-Upoznati djecu sa tradicijskim obi¢ajima u vrijeme
Adventa i Do8as¢a
-Razvijati kod djece osjecaj empatije 1 poticati djecu na
Adventsko razdoblje | dobra djela
Sv. Nikola (6. -Razvijati sposobnost uo¢avanja odnosa i veza medu
prosinca) ljudima (blagdani) Prosinac
. - razvijanje osjeaja pripadnosti, zajedniStva ljubavi u
BoZi¢ (25.12.) | yrtiékoj i obiteljskoj sredini
- razvijanje spoznaje o vrijednostima i vaZnosti narodnih
obiaja
-pratiti i uo¢avati promjene u vremenskim prilikama
-iskustveno uditi o izmjeni godis$njih doba, stvarati Prosinac,
Zima uzro¢no-posljedi¢ne veze izmedu stvari 1 pojava stjecanj,
-poticati razvoj svijesti o vaznosti brige za Zivotinje zimi veljaca
Svjetski dan smijeha | -Razvijati sposobnost prepoznavanja i izraZavanja Sijecanj
(10.1.) emocija
-osvjeStavanje vaznosti zdrave prehrane, kretanja,
izbjegavanja opasnih situacija nizom istrazivacko
Svjetski dan spoznajnih, tjelesnih i radnih aktivnosti te ciljanim .
bolesnika (11.2.) poticajnim pitanjima upoznati djecu. s Pravil@ r.1aé?n0m Veljaca
Zivljenja i o¢uvanja vlastitog zdravlja i zdravlja ljudi oko
sebe
- poticati na usvajanje, razvijanje i njegovanje socijalnih
vjestina (empatija, privrZenost, prijateljstvo)
Sv. Valentin (14. - poticati na iskazivanje emocija, Zelja, potreba i Veliata
veljace) prepoznavanje emocija, Zelja i potreba drugih )
- stvarati kod djece osjeéaj sigurnosti i pripadnosti
skupini
Medunarodni dan -unapredivanje i razvoj materinjeg jezika
mater(i;l{ ezg jezika -upoznati i pribliZiti djeci razliCita narje¢ja materinjeg Veljaca
2.)

jezika
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-upoznavanje pokladnih obic¢aja naseg kraja

-dati djetetu priliku da iznese svoje strahove i agresivne
porive, te mu pomo¢i ovladati onime §to ga plasi
-ocitovati izvorne osjecaje radosti, tuge, ljutnje i straha
-izraZavati emocije na spontani nacin

Pokladni dani Veljaca
- razvijanje spoznaje o vrijednostima i vaznosti narodnih
obiaja
- poticati likovno i scensko izraZavanje te originalnost
njihovog dozivljaja
Dan odeva (19.3.) | “usmjeravanje aktivnosti na oeve i njihovu ulogu u Ozujak
obitelji 1 Zivotu djeteta
-Upoznati djecu s obi¢ajima ljudi drugog govornog
St.Patricks d odrucja :
(;c?’ ; ay p ] Osujak
h -Bogatiti vokabular djece u engleskoj skupini
-poticanje svijesti 0 vaznosti oralnog zdravlja
Svjetski d 1 . - . s .
e . an oratiog -upoznati djecu s pravilnim na¢inom odrZavanja higijene Ozujak
zdravlja (20.3.) . s . . .
zubi te pro$iriti postojec¢a znanja
- Poticanje vaznosti prihvacanja razli¢itosti
Svjetski dan osoba's | UoéaYanJ:e : prepo.znava%nje ra.zvh:ka .
. - Razvijanje spoznaje da je razli¢itost prisutna svuda oko ..
Down sindromom L ) Ozujak
nas i da je vrijedna sama po sebi
(21.3) . . . .. -
-Unaprjedenje suradnje, razumijevanja i dobre kulture
Zivljenja naro¢ito prema osobama s posebnim potrebama
-zapaZati vremenske promjene karakteristicne za okolinu
koj kruzuje i s ti i i na¢in odij ja te Zivot ,
N 'O‘]a. nas o je i s tim u vezi i na¢in odijevanja te Ziv Orujak —
Proljece ljudi .
e o . o e e Lipanj
-pros8irivati spoznaje o biljkama i Zivotinjama
-poticati pozitivan stav prema njima
-osvijestiti vaznost vode za sva Ziva bi¢a
Svjetski dan voda
(22.3) -razvijati navike i ponaSanja bitna za zastitu, ouvanje i | OZujak
Stednju vode
- Poticanje vaZnosti prihvacanja razli¢itosti
- Uocavanje i prepoznavanje razlika
D j t1 - Razvijanj jedaj li¢itost prisut da ok .
an svjesnosti o azvijanje spoznaje da je razli€itost prisutna svuda oko Travan;

autizmu (2.4.)

nas i da je vrijedna sama po sebi
-Unaprjedenje suradnje, razumijevanja i dobre kulture
Zivljenja narocito prema osobama s posebnim potrebama

24




Uskrsni blagdani

-o¢uvanje kulturne bastine vezane za uskrsne obicaje
naSeg kraja

-zadovoljiti djetetovu potrebu za ljubavlju, jacati osjecaj
povjerenja i bezuvjetne ljubavi

-dozivjeti Uskrs kao blagdan Zivota simbolima koji prate
korizmeno vrijeme

-pripreme za Veliki tjedan

- jaGati sigurnosti uz Dobrog pastira (vjerska skupina)

- ¢inimo djela svjetlosti: poticati djecu na ljubav, radost,
dobrotu, strpljivost i spremnost da pomogne prijateljima
u skupini, drugoj djeci, svojoj obitelji, odgojiteljima

Travanj

Dan planeta Zemlja,
22.4.

-ukazati na vaZnost zastite i o€uvanja zdravog okoliSa

-Upoznati djecu s najbitnijim ¢injenicama o planeti na
kojoj zivimo

-Pougiti djecu kako ocuvati Zemlju za budude generacije
-Pojasniti djeci osnovne pojmove vezane za ekologiju

-Poticati djecu na razmisljanje o vaznosti recikliranja

Travanj

Maj¢in dan (druga
nedjelja u svibnju)

Dan obitelji (15. 5.)

-njegovati ljubav prema majci

-spoznati vaZnost i ulogu majke u svakodnevnom Zivotu
-osvijestiti vaznost obitelji i medusobne brige jednih za
druge

Svibanj

Svjetski dan Sporta
(30.5.)

-ukazati na vaznost tjelesne aktivnosti
-potaknuti na uklju¢ivanje u sportske aktivnosti

-zadovoljiti djetetovu potrebu za kretanjem, razvijati
koordinaciju i preciznost u manipuliranju s predmetima
te razvijati koordinaciju pokreta

-razvoj psiho-motorickih sposobnosti u sloZenim
vjeStinama.

-upoznavanje raznih sportova

Svibanj

Dan zastite okolisa
(5.5)

-poticati djecu na ouvanje neposrednog okoliSa

Svibanj

Ljeto

-razvijati kod djece potrebu za aktivnom zastitom od
sunca

Lipanj —
Rujan
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- upoznati djecu s karakteristikama biljnog i Zivotinjskog
svijeta tijekom ljeta

-uocavati promjene u prirodi za vrijeme ljeta,
usporedivati s prethodim godi$njim dobima — poticati ih
na zaklju¢ivanje

4.3.Praéenje i poticanje prilagodbe nove djece

S obzirom na pozitivne povratne informacije roditelja i odgojitelja o zajednickom
susretu uoli pocetka pedagoske godine i ove smo pedagoske godine nastavili s tradicijom
odrzavanja susreta roditelja, djece i odgojitelja, to¢nije 29. 30. i 31. kolovoza u
poslijepodnevnim satima. Cilj je dolaska bio upoznavanje i razgovor roditelja i odgojiteljima o
moguénostima i uvjetima prilagodbe na djegji vrti¢ kako bi se roditelji $to aktivnije ukljucili u
proces odvajanja djeteta i bolje upoznali sve segmente dnevnog ritma u dje¢jem vrtiéu. S
roditeljima se izmedu ostaloga dogovarala i moguénost boravka s djetetom u odgojnoj skupini

tijekom perioda prilagodbe.

S ciljem stvaranja primjerenih uvjeta za olakSavanje prilagodbe djece postavili smo si

sljedece zadace:

e razvijanje osjecaja privrZenosti, sigurnosti i dobrog raspoloZenja djeteta tijekom
boravka u vrticu

e razvijanje slobodnog izraZavanja djetetovih osjecaja, misli, potreba

e razvijanje interesa za komunikaciju s drugom djecom, interesa za igru i raznovrsne
aktivnosti u vrticu

¢ senzibiliziranje odgojitelja za posebnu komunikaciju i izgradivanje povjerenja,
sigurnosti i uvaZavanja tijekom prvih kontakata s djecom i roditeljima

e podrska roditeljima u procesu odvajanja djece

e priprema prostornog i materijalnog okruzenja za olakSavanje prilagodbe

e definiranje preporuéenog tijeka prilagodbe djece rane dobi

e prikupljanje podataka o navikama, interakcijama i poticajima djeteta u razliCitim

Zivotnim situacijama
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4.4. Integracija preventivnih, zastitnih i razvojnih programa u odgojno —

obrazovni rad
4.4.1. Program poveéanja mjera sigurnosti djece i odraslih u vrti¢u

S ciljem stvaranja sigurnog materijalnog i socijalnog okruZenja za djecu i odrasle u
vrtiéu kroz pridrzavanje veé postojecih mjera i protokola sigurnosti postavili smo si sljedece

zadace:

e Prevenirati potencijalno rizi¢ne situacije po sigurnost djeteta

e Osnaziti dijete za samokontrolu, samozastitu, samoobranu i samopomo¢ u potencijalno
rizi¢nim situacijama

e Planiranje i provodenje primjerenih postupaka i metoda, aktivnosti i sadrZaja za
implementiranje Programa sigurnosti u svakodnevni odgojni rad

e Pridrzavanje mjera i protokola sigurnosti

e Informiranje i edukacija roditelja o problemima sigurnosti djece i odraslih u vrtiu

e Upoznavanje roditelja s kuénim redom, pravilima vrtiéa, mjerama i Protokolima
sigurnosti

e Izrada pravila sigurnog ponasanja u grupi (u unutarnjem i vanjskom prostoru)

e Primjena postojecih Protokola postupanja u potencijalno rizi¢nim situacijama

e Primjena zadaéa, sadrZaja i aktivnosti iz Nacionalne akcije edukacije djece u podrucju

zaStite 1 spaSavanja

4.4.1.1.CAP program Child Assault Prevention (prevencija napada na dijete)

S ciljem prevencije riziénih ponasanja od ove pedagoske godite provoditi ¢emo
CAP program. Predskolski CAP je program prevencije zlostavljanja djece namijenjen djeci
u godini prije polaska u $kolu. CAP programom nastoji se djecu kvalitetno informirati i
poucavati u¢inkovitim prevencijskim strategijama, potaknuti lokalnu zajednicu na sprjeCavanje
zlostavljanja djece i potaknuti obrazovne institucije na sustavan pristup prevenciji zlostavljanja

djece.

Cilj programa je smanjiti ranjivost djece i njihovu izloZenost razli¢itim oblicima zlostavljanja

kroz:
— pruzanje kvalitetnih informacija

— poucavanje udinkovitim prevencijskim strategijama;
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— osnaZivanje njima vaznih odraslih, roditelja i zaposlenika vrti¢a, da im pruZe

kvalitetniju podrsku.

CAP program svoje programske aktivnosti usmjerava na
- osoblje vrti¢a i roditelje putem predavanja i
- djecu putem radionica

Predavanje za osoblje vrtiéa i roditelje ima za cilj prenijeti informaciju o ciljevima,

vrijednostima te nac¢inu provedbe programa.

Radionice za djecu traju oko 60 minuta, a vode ih CAP pomagacice. Koriste¢i igranje uloga i
vodenu grupnu raspravu radionice obucavaju djécu prepoznati potencijalno opasne situacije,
udinkovito koristiti opcije koje su im dostupne u odredenoj situaciji kao i kako ostati sigurni,
jaki i slobodni. Radionice se bave situacijama u kojima su povrijedena djecja osobna prava,
usredotodujuéi se na napad vrinjaka, napad nepoznate odrasle osobe (pokusaj odvlaCenja,
otmice) i napada napad poznate odrasle osobe. Razvojna primjerenost postiZe se koristenjem
fotografija, igrokaza i vodene grupne rasprave kako bi se djeca poucila pitanjima osobne
sigurnosti. Odgajateljice skupine u suradnji s CAP timom provode prethodnu pripremu djece
kroz razligite igrovne aktivnosti sa ciljem bogacenja rje¢nika, kako bi djeca dobro razumjela

sve kljuéne pojmove o kojima ¢e biti rije¢i na radionicama.

Nositelji programa biti ée stru¢ne suradnice pedagoginja, psihologinja i educirane odgojiteljice

koje Ce se podijeliti u CAP timove.

4.4.2. Program odgoja i obrazovanja za ljudska prava

Nacionalni program odgoja i obrazovanja za ljudska prava implementirati ¢e se u svim
aspektima odgojno — obrazovnog rada i Zivota djeteta u vrtiéu kroz: svakodnevne Zivotne
situacije, planski stvorene situacije i aktivnosti vezane uz razli¢ite aspekte prava. S obzirom na

to postavljamo si za ovu pedagosku godinu sljedece zadace:

e Poticati svijest o postojanju prava i odgovornosti
e Poticati poStovanje prava drugih
e Poticati Zivljenje u skladu s humanim vrijednostima

e Razvijati toleranciju
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e Poticati uocavanje bogatstva razli¢itosti ljudi, tradicije, kultura, moguénosti

e Stvaranje primjerenog konteksta za ostvarenje djetetovih temeljnih prava

e Stvaranje uvjeta za upoznavanje djeteta sa ljudima razli¢itth moguénosti, razli¢itih
kultura, rasa

e Razvijanje projekata iz podrugja prava djeteta i demokratskog gradanstva

¢ Planiranje, provedba i vrednovanje zadaca, aktivnosti i sadrzaja iz podru¢ja prava djece,
humanih vrijednosti i tolerancije razli¢itosti

e Stvaranje materijalnog i socijalnog konteksta za Zivljenje u pravima i za prava

e Sudjelovanje u aktivnostima koje promicu prava djece i odraslih, prava razlicitih:
Europski tjedan mobilnosti, Dje¢ji tjedan, Medunarodni dje¢ji dan, Medunarodni dan
tolerancije, Medunarodni dan starijih osoba, Medunarodni dan invalida, Svjetski

humanitarni dan, Dan ljudskih prava, Medunarodni dan bolesnika

Navesti ¢emo neke od projekata iz podrucja za odgoj i obrazovanje za ljudska prava koji su

planirani za ovu pedago$ku godinu:

e Sva djeca svijeta-isti, a razli€iti e Ja sluSam tebe, ti sluSaj mene-
e Imam pravo re¢i NE! e Imam prava ali i obaveze

o Iveliki i mali su jednako vazni* e Mali bonton

e Tko brine o nasem zdravlju?* e Svaki problem ima rjeSenje

e Igrajmo se s bakama i djedama“ e Znakovni jezik - Kako

e “Hodati u tudim cipelama“ komuniciramo?

¢ ,,0d kuce do vrti¢a- siguran put e Pravilai granice

¢ Moja obitelj e Pravo na nenasilno rjeSavanje
e Osobna higijena i higijena prostora sukoba

¢ Slavonijo ja sam tvoje dijete e Pravedni medvjedici

4.4.3. Program odgoja za okoli$ i odrZivi razvoj

Nacionalni programa odgoja i obrazovanja za okoli§ i odrZivi razvoj primjenjivat ¢e se
kroz planski stvorene situacije te kao integralni dio svih odgojnih podrudja ili kao rad na
grupnim ili zajedni¢kim projektima. Kako bismo to ostvarili s ciljem razvijanja ekoloSke

osjetljivosti i poboljSavanja interakcije djeteta s okoliSem postavljamo si sljedece zadace:
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e Poticati aktivno ucenje djeteta o okoliSu i odrzivom razvoju
e Omoguciti uo¢avanje problema u okolisu koje je izazvao Covjek
¢ Omoguciti rjeSavanje jednostavnih ekoloskih problema
¢ Jacati kompetencije djeteta u brizi za sebe i neposredni okoli$
¢ Omogucavanje iskustvenog ucenja o okolisu, uo¢avanje eko problema
e Stvaranje uvjeta za neposredno doZivljavanje eko problema
e Poticanje istrazivackih aktivnosti djece i rjeSavanje jednostavnih problema
¢ Informiranje, edukacija i senzibilizacija roditelja za problematiku ekologije i odrZivog
razvoja
e Planiranje i provodenje aktivnosti aktualizirane uz vazne eko datume
e Planiranje i realizacija zadaca i aktivnosti primjerenih razvojnoj dobi djeteta usmjerenih
na:
- razumijevanje meduodnosa svih Zivih bi¢a
- razumijevanje odnosa Zive i neZive prirode
- briga o okoliu 1 prirodi
- poticanje dje¢jeg istraZivatkog odnosa prema svijetu, prirodi
- uoCavanje problema u okoliu s moguénod¢u sagledavanja i pronalaZenja novih
rjeSenja i preuzimanja odgovornosti
- istraZivanje navika i dosada3njih stavova o zdravom Zivotu, ofuvanju prirode,
odlaganju otpada
- poticanje i stvaranje navika pravilnog odnosa prema otpadu
- razumijevanje vaznosti ¢istog zraka, vode i tla
e Poticanje i razvijanje navika zdravog Zivljenja
Kontinuirano éemo raditi na projektima iz podru&ja odgoja i obrazovanja za okoli$ i odrzivi

razvoj. Navest ¢emo neke od planiranih projekata:

e Cvijece, a ne smece e Mala tvornica papira

e Eksperimenti s vodom o Carobna tekuéina voda

e Od sjemenke do ploda e Medonosno bilje

e . Moj povrtnjak* e Eko patrola

e Zasto je vaZno Cuvati drvece? o Cuvajmo planet — klasifikacija
e Zivot u moévari : otpada

e Kako Zive plele e U zdravom tijelu, zdrav duh
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¢ Od sjemenke do ploda e Od kutije do igracke

e Drvo ima srce e Moj vrt u vrti¢u

4.5. Posebni, alternativni i programi javnih potreba

4.5.1.Posebni programi
U dje¢jem vrtiu Osijek provodimo nekoliko posebnih programa za koje smo dobili

verifikaciju Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta. A to su:
Program ranog ucenja stranog jezika

Program ranog ucenja engleskog jezika ove ¢e se pedagoSke godine provoditi u
mjeSovitim odgojnim skupini za djecu od 3 do 7 godina u podcentrima Suncica, Krijesnica,

Kosjenka i Visnjevac.

Program ranog uéenja njemackog jezika provodit ¢e se u podcentru Stribor u mjeSovitoj

skupini za djecu od 3 do 7 godina.

Cilj je Programa ranog udenja stranog jezika Poticati dijete na poCetno ucenje stranog
jezika i njegovu aktivnu primjenu u svakodnevnim spontanim situacijama i planiranim
aktivnostima u okviru odgojno-obrazovnog procesa. Postavljeni cilj realiziramo kroz sljedece

zadace:

¢ Poticati, razvijati i podrZavati interes i pozitiviu motivaciju za pogetno u€enje stranog
jezika

e DPoticati razvijanje navike svakodnevnog sluSanja stranog jezika kako bi pobudili
osjetljivost i sposobnost razumijevanja engleskog/njemackog jezi€nog koda kao
osnovnih jezi¢nih elemenata

o Poticati djetetove sposobnosti: razumijevanja i komuniciranja na stranom jeziku
situacijski i u nizu planski osmisljenih aktivnosti

e Poticati usvajanje osnovnog jeziénog vokabulara i jeziCne  strukture
engleskog/njemalkog jezika kroz komunikacijske sadrzaje u igri i spontanoj
interakciji - primjereno individualnim moguénostima svakog djeteta

e Razvijati interes kod djeteta za druge zemlje, ljude i kulture (s naglaskom na

elementima kulturoloske pozadine engleskog/njemackog jezika)
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e Planiranje, provedba i vrednovanje programa te stvaranje cjelokupnog konteksta za
njegovu provedbu

¢ Uklju¢ivanje roditelje u rad skupine ovisno o njihovim interesima i sklonostima

Program odgoja za okolis i odrzZivi razvoj

Program odgoja za okoli$ i odrZivi razvoj provodi se u svih osam skupina podcentra Mak
za djecu od 3 do 7 godine Zivota. Podcentar Mak ima status Medunarodne eko Skole/vrtica ¢ijim

programom zajedno s Ekoloskim programom koordiniraju tri odgojiteljice iz podcentra.

Cilj je Programa poticati i razvijati ekolosku svijest djece predskolskog uzrasta i njihovih
obitelji, razvijati osjetljivost i razumijevanje djece za prirodne procese i njihovu uzajamnu
ovisnost, izgraditi stavove i pozitivan odnos prema okoliSu u praksi, akciji i Zivljenju te

omoguditi djetetu materijalima. To podrazumijeva:
e poticanje i razvijanje ekoloske svijest koja je temelj eko kulture

e razvijanje samoinicijativnosti i potrebe da svojim pozitivnim miSljenjem utjeCu na

druge stvarajuéi kontinuitet ekoloskih ideja i promisljanja
e zaftita okolisa od Covjeka za covjeka

Eko-odgojem djelujemo na tjelesni i psihomotorni razvoj, socio-emocionalni razvoj,

spoznajni razvoj kao i na govor i komunikaciju, istraZivanje i stvaralastvo.

Tijekom ove pedagoske godine program rada biti ¢e usmjeren na sljedece teme:

1.0TPAD NLJE SMECE

CILJEVI:

e Poticati navike i vjestine koje doprinose ofuvanju €istog i zdravog okolisa
e Utjecati na svijest o razli¢itim na¢inima upotrebe otpada
e Koristiti stare, odbatene predmete u novim znacenjima, tranformacije objekta prve

svrhe u novi objekt s drugom svrhom.

2.VODA
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CILJEVI:

e upoznati djecu sa vaznosti vode za Zivot i njezino ocuvanje
e razvijati svijest, navike i ponasanja bitna za zastitu, o€uvanje i §tednju vode

3.NARODNI OBICAJI I TRADICIJA
CILJ:

e potaknuti djecji interes za tradiciju i obi¢aje kraja u kojem zivimo (Slavonija) s ciljem
ofuvanja narodnih obicaja

4. ENERGIJA I MI
CILJEVL:

e upoznati djecu sa izvorima energije, mogucnosti njenog koristenja te vaznosti energije
za Zivot ¢ovjeka

e razvijati navike Stednje energije u svrhu zastite i o€uvanja prirode

5.PRIRODA I DRUSTVO

e CILIEVL
e poticati znatiZelju za otkrivanjem pojava u prirodnoj i drustvenoj zajednici.
e Razvijati pravilan odnos prema okolisu

¢ Poticati djecu na aktivnosti kojima ¢e senzibilizirati zajednicu na probleme u okoliSu

6.ZDRAV ZIVOT
CILJ:
e Utjecati na stvaranje navika bitnih za o¢uvanje vlastitog zdravlja
Vjerski program
Vjerski se program provodi u podcentru Jaglenac, Visnjevac, Josipovac i Jelenko za

djecu od 3. do 6. godina Zivota.
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Vjerski program provode odgojiteljice sa zavrSenim teoloSko-katehetskim struénim

usavr$avanjem sa smjerom Kateheze Dobrog Pastira na Katoli¢kim bogoslovnom fakultetu u

Pakovu.

Program katoli¢kog vjerskog odgoja djece rane i predskolske dobi za cilj ima njegovati

i razvijati religioznu dimenziju djeteta osposobljavajuéi ga za otkrivanje, prihvacanje i Zivljenje

autentiénih vrednota evandelja u odnosu na sebe, drugoga te na poseban nac¢in Boga.

Zadace katoli¢kog vjerskog odgoja su sljedece:

Pobudivati u djetetu one duhovne snage kojima ¢e na ispravan nacin dozivljavati
transcedentnost ljudskog Zivota i svijeta uopce

Zadovoljiti djetetovu potrebu za pripadanjem i ljubavlju te na temelju tog
iskustva upudivati ga na odnos, susret i autenti¢no priblizavanje Bogu
Pobudivati dje¢je ¢udenje i divljenje te iskrenu i duboku radost prema Bogu
Stvoritelju metodom stvaralatkog pripovijedanja

Omoguéiti djetetu da metodom igre doZivljava i upoznaje temeljne poruke
Evandelja

Uvoditi dijete u prijateljsku komunikaciju s Bogom uz pomo¢ molitvenog
izraZavanja

Razvijanje osjecaja povjerenja, zahvalnosti, darivanja, suosjecanja i suradnje s

bliznjima

Navest ¢emo neke od planiranih projekata vjerskih skupina:

e ,.Dobri pastir— zove sve svojim imenom*

e  Isusje s nama“

e Bozicu se s toga veselimo svi®

4.5.2.Alternativni program

U sklopu Djegjeg vrtiéa Osijek postoje tri mjeSovite odgojne skupine alternativnog

programa prema koncepciji Mariji Montessori, dvije u podcentru Radost, a jedna u podcentru

Péelica.

Osnovni cilj Montessori pedagogije je osposobiti svako dijete da bude samostalno,

emocionalno stabilno, socijalno osjetljivo i kreativno, s poznavanjem vjestina koje ¢e mu biti
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potrebne u buduénosti. To je osnova za odrastanje djeteta u sretnu osobu koja je sposobna

samostalno upravljati svojim Zivotom.

Zadate programa proizlaze iz sadrZaja strukturiranih su u Sest skupina sukladno

podru¢jima djetetova razvoja na koja se sustavno poticajno djeluje:
- zadace za poticanje samostalnosti
- zadace za razvitak i oplemenjivanje osjetila
- zadade za razvitak govora i jezika
- zadace za matematiku
- zadace kozmickog odgoja

Struktura sadrZaja pripravljenog okruZja ogleda se i u slijedu vjeZzbi odnosno pribora koji
je sloZen od lak3eg prema teZzem, od jednostavnijeg k sloZenijem, od konkretnog k apstraktnom

te od cjelovitog k pojedinacnom.
Navest ¢emo neke od planiranih projekata Montessori skupina:

e Voda kroz Montessori materijal
e Pomozi mi da to u€inim sam
e Lenta vremena Zemlje

e Maria Montessori- mentalna mapa

Alternativni program rada prema koncepciji Marije Montessori ¢e i ove pedagoske godine biti
dio Erasmus + akreditacije.

4.5.3. Program javnih potreba

Program rada odgojno-obrazovne skupine za djecu s teSko¢ama

Od ove pedagoske godine u sklopu Djegjeg vrti¢a Osijek postoje dvije posebne odgojno-
obrazovne skupina za djecu s teSko¢ama, jedna u podcentru Kosjenka, a druga u podcentru
Tratin¢ica. Posebnu skupinu u podcentru Kosjenka ove pedagoske pohada 8 djece od kojih je 3
novoupisanih s razli¢itim vrstama i stupnjevima teSkoce. U skupini radi medicinska sestra i dva
odgojitelja djece rane i predskolske dobi. U podcentru Tratindica u novootvorenoj skupini za

djecu s te§ko¢ama upisano je 9 djece s razliitim vrstama i stupnjevima teSkoca.
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S ciljem poticanja razvoja djeteta ublazavanjem posljedica oSte¢enja 1 prevencijom
sekundarnih teSko¢a te razvojem maksimalnih moguénosti djeteta za svakodnevno

funkcioniranje i adaptaciju u skupini djelomiéne integracije postavili smo si sljedece zadace:

e omogucavanje dostupnosti i uklju¢ivanja djece s teSkoama u posebni program
odgojno-obrazovne skupine
e omogucéavanje rane procjene i prepoznavanja djetetovih odgojno-obrazovnih potreba
e izrada Individualiziranog odgojno-obrazovnog programa za svako dijete s teSko¢ama,
pracenje te evaluacija postavljenih odgojno-obrazovnih ciljeva
e prilagodavanje materijalnih uvjeta pojedinom djetetu
e osiguranje struéne potpore razvoju djeteta u skladu s njegovim moguénostima i
potrebama
e pruZanje potpore roditeljima u poticanju cjelokupnog razvoja djeteta te stimuliranje
djetetovog razvoja
e ukljucivanje djece s te§ko¢ama u razvoju u uzu i $iru drustvenu zajednicu
Radi ostvarivanja postavljenih zada¢a odgojno obrazovna skupina za djecu s teSkocama
suradivati ée s Centrom za autizam, Centrom za 0odgoj i obrazovanje Ivan Stark, Udruga ,,Dar®,
Udruga ,,Za osmijeh mladih“, Udruga za sindrom Down Osjecko - baranjske Zupanije i grada
Osijeka. Program rada s djecom s tesko¢ama ¢e i ove pedagoske godine biti dio Erasmus +

akreditacije.

Program rada s darovitom djecom

Program predskolskog odgoja i obrazovanja za darovitu djecu provodit ¢e se sukladno
programu napisanom i verificiranom 2021. a &ija je realizacija zapocela 2022./2023. pedagoske

godine.

Potetkom nove pedagoske godine 2023./2024. u Centru za poticanje darovitosti djeteta —
Bistri¢ educirat ¢e se jo§ dvije odgojiteljice za vodenje kraceg specijaliziranog programa za
potencijalno darovito dijete te jedan stru¢ni suradnik psiholog koji ¢e se svojim znanjima i
vjetinama stedenim na edukaciji pridruZiti dosada$njem struénim timu u pracenju rada

odgojitelja u razvoju potencijalne darovitosti djece polaznika programa.
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Sukladno tomu, od veljace 2024. godine, nastavi ¢e se i s realizacijom radionica. Radionice ¢e
se odrzavati jednom tjedno u trajanju od 60 minuta u grupi koju ¢e ¢initi djeca koja su u godini

pred $kolu, a koja su zapocela s programom protekle pedagoske godine.

Prije poCetka samih radionica roditelji ée bili pozvani na roditeljski sastanak s ciljem
predstavljanja programa za ovu godinu te predstavljanja novih voditeljica programa, a na kraju
pedagoske godine odrzat ¢e se roditeljski sastanak s osvrtom na ostvarena postignuca i

napredak.

Program rada s darovitom djecom ¢e i ove pedagoske godine biti dio Erasmus + akreditacije.

Program rada preds$kole

Program predskole provodit ¢e se u svim redovnim skupinama te u odgojne skupine u
podcentru Vladislavci koje financira istoimena opéina te se nalazi u sklopu Osnovne $kole. I
ove pedagoske godine u planu je kraéi program predskole od 250 sati u podcentrima Mak,

Stribor, Krijesnica, Jelenko 1 Visnjevac.

Cilj je programa predSkole svakom djetetu u godini dana prije polaska u Skolu osigurati
optimalne uvjete za unaprjedivanje vjestina, navika i kompetencija te stjecanje spoznaja i
zadovoljavanje interesa koji ¢u mu pomoéi u prilagodbi na nove uvjete Zivota, rasta i razvoja u

Skolskom okruZenju, a to ¢emo postiéi kroz sljedece zadace:

e zadovoljiti djetetove potrebe za sigurnoscu, pripadnoscéu, ljubavlju, samopostovanjem
i poStovanjem drugih osoba te potrebe za samoostvarenje osobnih potencijala
e razvijati i unaprjedivati tjelesne, emocionalne, socijalne i spoznajne potencijale djeteta
te poticati komunikacijske vjestine potrebne za nove oblike ucenja
e stjecati i/ili unaprjedivati temeljne kompetencije djeteta:
o Komunikacija na materinskom jeziku
o Elementarna komunikacija na stranim jezicima
o Matemati¢ke kompetencije i osnovne kompetencije u prirodoslovlju i
tehnologiji
o Digitalne kompetencije
o Utiti kako uéiti
o Socijalne i gradanske kompetencije
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o Inicijativnost 1 poduzetni$tvo
o Kulturna svijest i izraZavanje
o Motoricke kompetencije
e motivirati odgojitelja za stjecanje znanja i stru¢no usavr$avanje iz podrucja odgojno
obrazovnog rada u predskoli
e vrednovati realizacije planiranih i provedenih aktivnosti odgojno — obrazovnog rada
e senzibilizacija odgojitelja za potrebe djece u godini prije polaska u §kolu
e stvarati primjeren kontekst za rad u predskoli
o edukacija roditelja o programu predskole i moguénostima djeteta koje treba poticati
kako bi dosegnule svoj optimalni razvoj
¢ savjetodavni rad 1 snaZenje obitelji za prelazak na nove uvjete razvoja djetetau

Skolskom okruZenju

4.6. Obogacivanje redovitog programa fakultativnim sadrZajima, kazali¥nim

predstavama, sportskim dogadanjima, izletima, radionicama

Dje&ji vrti¢ Osijek svake pedagoske godine ostvaruje brojne suradnje s raznolikim
institucijama u svrhu obogacivanja djejeg iskustva i odgojno-obrazovnog rada. Najéesée su
suradnje s dje&jim kazalistima, gradskom knjiZnicom, Skolskim $portskim savezom grada
Osijeka kao i ostalim sportskim klubovima i udrugama, muzejima, udrugama, fakultetima i sl.

Ove smo pedagoske godine planirali dosadasnje suradnje kao i neke nove.

Ustanova/organizacija SadrZaj rada

Kazali$ne trupe Kazalisne predstave; kazali$ni mjuzikli

Knjiznica Pocetno Citanje 1 pisanje; radionica —
prianje price

Djegje kazaliste Kazali¥ne predstave; usvajanje pravila

ponasanja u kazalistu, jaGanje svijesti o

posjeti kazali$tu

Kestenjar Upoznavanje sa kestenjarom, njegovim

radom, na¢inom pripreme i pecenja kestenja,

degustacija pecenih kestena
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Stomatolog, kozmeti¢arka, glazbenik Upoznavanje zanimanja

Policija Upoznavanje djece s prometom i pravilima
ponasanja u prometu; preventivni projekt —

radionica — sigurnost u cestovnom prometu

Vatrogasci Upoznavanje sa zanimanjem

Zooloski vrt Stjecanje znanja, dobivanje informacija o
Zivotinjama

Gradski bazeni Program navikavanja na vodu

HKUD Osijek 1862. Upoznavanje s folklornom tradicijom

Kopacki rit posjet Kopackom ritu, razgledavanje

Hrvatsko planinarkog drustvo Brsljan upoznavanje djece s radom planinarskog

Jankovac' drustva

NK Osijek — stadion Produbljivanje znanja o nogometu, stjecanje
novih iskustava

Muzej Slavonije Razgledavanje starina

Zupa BDM Zupnik Dejan Bubalo — upoznavanje,
razgovor

RitmOS glazbena radionica

Fakultet Edukativne radionice, dramske igre

Udruga za sindrom down Osje¢ko baranjske | Potaknuti kod djece empatiju i prihvacanje

Zupanije i grada Osijeka razli¢itost; edukacija djelatnika

Osnovne i srednje $kole Radionice — upoznavanje sa $kolom

Restauratorski zavod Osijek Edukativno predavanje i radionica

Unikom U sklopu projekta ,,Green land“ radionica s

djelatnicima Unikoma o temi uredenja

Grada Osijeka.

4.7. Rad na projektima

Slijedom Nacionalnog kurikuluma za rani i predskolski odgoj te Programskog usmjerenja
odgoja i obrazovanja predskolske djece kojima se propisuje zadovoljavanje djecjih potreba,
moguénosti i interesa, u godi¥njim planovima odgojiteljica naznaceni su projekti koji bi se,
temeljem uodenih interesa djece protekle godine, mogli ostvariti u predstojecoj godini. Ipak,

sama tema projekta i tijek realizacije ovisit ¢e iskljuivo o interesu djece za ponudeno te su
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projekti planirani na podetku pedagoske godine podloZni promjenama ovisno o dje¢jem interesu

za ponudene.

Neki od prijedloga tema projekata za predstojecu pedagosku godinu za djecu jaslickih

skupina su sljededi:

,Mogu sam/a“ hranjenje,
oblalenje, svlafenje, pospremanje
materijala

,,Moje emocije*
,,Osjeti, vidi 1 éuj*
,VaZnost igre s prirodnim i
rastresitim materijalom

,,Poticajno okruZenje u jaslicama*
,Boje oko nas‘

,»S glazbom kroz svijet™

,Eko jaslicari

SIstrazujemo zajedno — taktilno
senzorno istraZivanje‘

,.Citanje od najranije dobi

»lgre prsti¢éima“

,Higijena“

LIstraZujemo osjetilima - izrada
taktilnog zida“

"Sto sve moje tijelo moze?"

,,Mali slikari‘

,,Bolnica za medvjedice*

Neki od prijedloga tema projekata za predstojeéu pedagosku godinu za djecu vrtickih su

sljedecéi:

Slika o sebi

Setamo nagim gradom
Moj prvi prijatelj
Osijek u o¢ima djece
Mali istrazivaci

Cetiri Carobne rijeci Hvala,
izvoli, molim, oprosti!*
,,Matematika oko nas“
,JIstrazivanje svojstva magneta*
U svijetu bajki

Zivot na farmi

Jesen u bakinoj smo¢nici

Drvo kroz 4 godi$nja doba

Hrana koju jedemo — zeleni ¢etvrtak
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EQ i Brain gym vjezbe

Boje i geometrijski oblici
Lutkom u bajku

Ekipni sport — nogomet
Vrijeme mijenja sve oko nas

,, Cuvari tradicije*

Zivotinje prapovijesti
Zanimanja

Djedji talenti i razvojni resursi
Moji junaci i njihove mo¢i

Svjetlo i sjene



Erasmus + projekti

Djegji vrti¢ Osijek je od veljae 2023. do prosinca 2027. u posjedu Erasmus akreditacije
koja je namijenjena razmjeni dobre prakse, suradnji medu odgojno-obrazovnim ustanovama
kroz uspostavljanje medunarodnih strate$kih partnerstava za suradnju u pitanjima od

zajedni¢kog interesa.

Ciljeve koje smo si postavili za vrijeme trajanja edukacije su sljedeci:
e Podizanje razine i kvalitete struénih kompetencija odgojitelja i stru€nih suradnika u
podrucju rada s djecom s posebnim potrebama
e Podizanje kvalitete odgojno obrazovnog rada u jaslickim skupinama
e Podizanje razine kvalitete odgojno obrazovnog rada u odgojnim skupinama
posebnih i alternativnih programa - rano ucenje stranog jezika, odgoj za okoli§ i

odrZzivi razvoj, Montessori program

Projektom su osigurana financijska sredstva za odlazak u partnerske zemlje radi razmjene
dobre prakse i edukacije. Za svaku je godinu predvideno slanje na edukacije odredeni broj
stru¢nih suradnika i odgojitelja koji rade u skupinama s posebnim i alternativnim programima,
te koji e biti usmjereni na postizanje ciljeva Erasmus plana. U ovoj pedagoskoj godini u sklopu
Erasmus akreditacije planirano je slanje deset stru¢nih djelatnika na mobilnosti u zemlje

Europske unije radi pra¢enja rada ili stru¢nih tecajeva.

4.8.Glazbeni 0odgoj

Glazbeni odgoj u dje¢jem vrtiu sastavni je dio odgojno-obrazovnog procesa i utjece na
razvoj cjelovite osobnosti. Tu prije svega valja spomenuti redovni, svakodnevni rad: rad sa

svom djecom, u svim vrti¢kim skupinama, bez obzira na njihove glazbene sposobnosti.

Zadaci programa glazbene kulture:

e razvoj intonacije preko usvajanja dje¢jih pjesmica (kao tehni¢kih vjeZbi za razvijanje
sposobnosti intonativno to¢nog pjevanja)

e razvoj osjecaja za ritam i metar preko glazbenih igara, brojalica te primjene djecjih
instrumenata

41



® razvoj osjecaja za zajedniStvo i organizirani rad unutar skupine
e usvajanje spoznaja o pravilnom na¢inu pjevanja i drzanja prilikom pjevanja
o aktivno sluSanje glazbe s ciljem razvoja slu$nih sposobnosti i zamje¢ivanja odredenih
glazbenih pojava te razvijanja glazbenog ukusa
e upoznavanje glazbenih instrumenata
Tijekom ove pedagoske godine glazbene ¢e suradnice nastaviti s vodenjem Djecjeg

zbora i Orffovog orekstra.

DJECJI ZBOR
e rad s djecom s posebno razvijenim glazbenim sposobnostima i zamjetnim opsegom glasa
e rad na programu, teZem od uobi¢ajenog za rad sa svom djecom vrticke dobi

e 0 broju talentirane djece i potrebama objekta ovisi u kojem vrti¢u ¢e se odrZavati

DJECJI ORFF ORKESTAR

e rad s djecom s izrazenim sposobnostima odrzavanja i izvodenja ritma

e pospjesivanje sposobnosti izvodenja ritma metodi¢kim igrama

e uvjezbavanje sviranja na instrumentima Orffovog instrumentarija

e uvjeZbavanje sviranja melodija jednostavnijih pjesama na ksilofonima i metalofonima uz
pratnju ritmickih instrumenata

e 0 broju talentirane djece i potrebama objekta ovisi u kojem ¢e se vrticu realizirati

4.9. Pedagoska dokumentacija

Prema Pravilniku o obrascima i sadrZaju pedago$ke dokumentacije i evidencije o djeci u
dje¢jem vrticu pedagosku dokumentaciju i evidenciju o djeci moraju voditi sve osobe koje

ostvaruju djelatnost predskolskog odgoja i ne smije se iznositi iz ustanove.

Obavezna dokumentacija:

e Mati¢na knjiga djece
¢ Knjiga pedagoske dokumentacije odgojne skupine

e Imenik djece — dopuna imenika
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e Ljetopis djecjeg vrtica

e Godisnji plan i program odgojno-obrazovnog rada

¢ Godi8nje izvjeSCe o ostvarivanju plana i programa rada

e Program stru¢nog usavr$avanja

e Dosje djeteta s posebnim potrebama

¢ Knjiga zapisnika

Dokumentiranje podrazumijeva sustavno prikupljanje dokumentacije koja omogucuje
promatranje i bolje razumijevanje djeteta, sredine iz koje dijete dolazi, a time osigurava
kvalitetnu potporu njegovu razvoju i njegovoj sigurnosti. Ona pridonosi kreiranju kulture
ukljudenosti i dijaloga izmedu svih sudionika u vrti¢u. Planiranje odgojno-obrazovnog rada,
praéenje razvoja i uCenja djece i vrednovanje realizirat ¢e se: tromjesecno , tjedno i dnevno u

propisanu pedagosku dokumentaciju.

Sukladno Nacionalnom kurikulumu za rani i pred$kolski odgoj i obrazovanje od ove ¢e
pedagoske godine odgojiteljice jaslickih skupina zapoceti s vodenjem dodatne dokumentacije

u vidu Individualnih razvojnih mapa za svako dijete, koje ¢e sadrZavati sljedece:
- Individuaina dokumentacija o djeci

- Postignuéa djece prema vremenu odrZavanja aktivnosti ili podru¢jima ucenja

- Slike i crtezi djece

- Anegdotske biljeske

- Pracenje postignuca i sposobnosti djece

5. IZOBRAZBA STRUCNIH DJELATNIKA

Stru¢nim usavr$avanjem djelatnica nastojat ¢emo utjecati na kvalitetu svih segmenata
odgojno obrazovnog rada. Individualnim stru¢nim usavr$avanjem planiramo podizati vlastitu
kompetenciju, unapredivati te preventivno djelovati i rjeSavati problemske situacije u odgojno
obrazovnoj praksi. Dje¢ji vrti¢ Osijek svake godine planira stru¢no usavr$avanje unutar Djecjeg
vrtiéa Osijek, na struénim radionicama te organiziranim stru¢nim usavrSavanjima vanjskih

‘suradnika kao i sudjelovanje na stru¢nim skupovima i radionicama Agencije za odgoj i

obrazovanje.
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Program

Strucéni suradnik

Vrijeme realizacije

Alternativni program prema

koncepciji Marije | Andrea Josipovi¢
Montessori
Program odgoja za odrZivi .

) Dijana Markota
razvoj
Vjerski program Vladimirka Vidovié

Rujan - studeni 2023.

Velja¢a - travanj 2024.

5.1. Stru¢no usavrS$avanje unutar Djecjeg vrti¢a Osijek

Odgojiteljska vijeca
SadrZaj Nositelji Vremenik

Godisnji plan i program odgojno-obrazovnog Ravnateljica, stru¢ni Listopad
rada za pedagosku godinu 2023./24. suradnici, odgojitelji 2023.

. . Ravnateljica, stru¢ni Sijecan;j
Izvjesce o radu za kalendarsku 2023. godinu suradnici, odgajitelii 5004,
Izvje$ée o upisnim razgovorima za pedagoSku " . L
godinu 2024./25. te plan rada u ljetnim Ravnat.el'ﬂca, st.r.ucr}l‘ Lipany
S suradnici, odgojitelji 2024.

mjesecima

Izvje$ce odgojno-obrazovnog rada u pedagoskoj Ravnateljica, stru¢ni Kolovoz

godini 2023./24. suradnici, odgojitelji 2024.

Stru¢na vijeéa

Struéni suradnici planiraju odrZavanje struénih vijeca i radionica sukladno potrebama i

interesima odgojitelja svatko sa svojeg aspekta rada.

a) Strucna vijeéa i zajednice uc¢enja struénih suradnika pedagoga

S ciljem razmjene iskustva te podizanje kvalitete odgojno obrazovnog procesa

odgojiteljica koje rade u skupinama posebnih i alternativnih programa nastavlja se rad u

zajednicama udenja kojima ¢e koordinirati stru¢ni suradnici kako slijedi:

S obzirom i na ovogodi$nju tendenciju porasta broja jaslitkih skupina i u ovoj

pedagoskoj godini struéna vijeéa e se odrZavati za odgojiteljice navedenih skupina s ciljem

prikazivanja primjera dobre prakse, te dodatnog stru¢nog usavravanja s ciljem podizanja
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kvalitete rada u skupinama djece rane dobi. Prema smjernicama Nacionalnog kurikuluma ove

pedagoske godine stru¢na vijeéa takoder e biti usmjerena na dokumentiranje, odnosno vodenje

individualnih razvojnih mapa kao i na poticanje samostalnosti djece rane i predskolske dobi.

Nadalje, struéni suradnici takoder ée odrzati ciklus radionica iz programa Rastimo
zajedno namijenjene odgojiteljicama koji sadrzi sedam ciklusa te radionice CAP.

Oblik

Struéni suradnik

Vrijeme realizacije

Ciklus radionica Rastimo
zajedno za odgojitelje

Vladimirka Vidovié, Marija

Stambuk Cabaj, Dijana Markota

sa suradnicama odgojiteljicama

Listopad - prosinac 2023.

Sije¢anj — ozujak 2024

Cap program

Dijana Markota

Studeni 2023.

b) Struéna vijeéa i zajednice u¢enja stru¢nih suradnica psihologinja

Vrijeme realizacije

Listopad-studeni 2023.

Veljaca-oZzujak 2024.

odgojnih skupina

Oblik Strucni suradnik
Stru¢no vijeée odgojitelja jaslickih Dijana Markota
skupina
Stru¢no vijece odgojitelja za vodenje | Marija Stambuk Cabaj
razvojnih mapa
Struéno vijee odgojitelja mladih Andrea Josipovié
vrti¢kih skupina
Stru¢no vijeée odgojitelja mjeSovitih Vladimirka Vidovi¢

ucenja u sklopu program
ranog ucenja stranih jezika

PsiholoSko osnaZivanje
djece u koriStenju stranog
jezika

Tema Struéni suradnik Vrijeme realizacije
Koordinacija zajednice Ana Sladoja Kozi¢ Rujan — studeni 2023.

Veljaca - travanj 2024.

Tijekom godine
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Strategije suocavanja sa
stresom

Cap program Tatjana Miklo$
Studeni 2023.

Pozitivna psihologija Tijekom godine
Koordinacija zajednice Dunja Marincel
ucenja u sklopu programa
rada s djecom s posebnim
potrebama

Rujan — studeni 2023.
Kako provesti individualni Veljaca - travanj 2024.
razgovor s roditeljima?

Tijekom godine

Poremecaj iz spektra
autizma
Koordinacija zajednice Zrinka Lovrinevi¢

ucenja u sklopu programa
rada s djecom s posebnim
potrebama

Rani komunikacijski razvoj
kod djeteta

Sto &initi kada su prisutna
nepoZeljna ponasanja kod
djeteta?

Rujan — studeni 2023.

Veljaca - travanj 2024.

Tijekom godine

46




Ekranizam kod djece

Psiholozi

Tjedan psihologije

¢) Stru¢na vijeéa zdravstvenih voditeljica

Zdravstvene voditeljice ove pedagoske godine planiraju odrZavanje stru¢nih vijeca i
radionica sukladno iskazanim potrebama odgojiteljica kako slijedi:

Tema Stru¢ni suradnik Vrijeme realizacije

Primjena EpiPen-a Silvija Niki¢, Mirjana Vuckovi¢, Studeni 2023.
Ruza HavrliSan i Gabriela Car

Primjena diazepam Silvija Niki¢, Mirjana Vuckovi¢, Studeni 2023.

mikroklizme i bukalne Ruza Havrli$an i Gabriela Car

terapije

Prva pomo¢ djetetu kod Silvija Niki¢, Mirjana Vuckovi¢, Ozujak 2024.

gusenja/ Heimlichov hvat RuZa HavrliSan i Gabriela Car

Primjena inhalacijske Silvija Niki¢, Mirjana Vuckovi¢, Ozujak 2024.

terapije RuZa Havrlisan i Gabriela Car

5.2. Stru¢no usavrSavanje izvan Dje¢jeg vrti¢a Osijek

Struéni suradnici i odgojiteljice Djegjeg vrti¢a Osijek prate plan stru¢nog usavrSavanja

Agencije za odgoj i obrazovanje i sukladno interesima i moguénostima ukljucujemo Sto veci

broj odgojitelja i struénih suradnika u razliite oblike stru¢nih radionica i skupova.

PUCKO OTVORENO UCILISTE KORAK PO KORAK

U suradnji s Pu¢kim otvorenim uéilistem Korak po korak bit ¢e omoguceno stru¢no

usavr$avanje za 30 djelatnika Djegjeg vrtica Osijek: Inkluzija djece s teSkocama u razvoju,

Edukacija ¢e se realizirati u pet modula od 7. listopada do 11. studenog 2023.godine.

NTC HRVATSKA

U suradnji s NTC Hrvatska organizirat ¢¢ se dva seminara iz podru¢ja Ntc metode za

100 djelatnika Dje¢jeg vrtiéa Osijek tijekom studenog 2023. Seminare ¢e voditi prof. dr. Ranko

Rajovié.
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CENTAR ZA PODRSKU RODITELJSTVU RASTIMO ZAJEDNO

U suradnji s Centrom Rastimo zajedno za 10 odgojiteljica i stru¢nih suradnica Djedjeg
vrti¢a Osijek u listopadu 2023.godine ¢e se organizirati edukacija za voditelje Rastimo zajedno

radionica za roditelje.

CENTAR ZA POTICANJE DAROVITOSTI - BISTRIC

S ciljem provedbe kraCeg specijaliziranog programa za rad s darovitom djecom u
suradnji s centrom Bistri¢ organizirat ¢e se edukacija za dvije odgojiteljice i jo§ jednu stru¢nu

suradnicu psihologinju.
UDRUGA CELIVITA

U suradnji s Udrugom CeliVita organizirat ¢e se edukacija za 70 djelatnika Djecjeg
vrtica Osijek. Edukacija Ce se realizirati u listopadu 2023. godine u svrhu podizanja svijesti i

povecanju celijakije 1 pristupu djeci s celijakijom.
PUCKO OTVORENO UCILISTE OSIJEK

U suradnji s Pu¢kim otvorenim ucilistem Osijek bit ¢e omogucéeno je pohadanje teCajeva
engleskog i njemackog jezika za zainteresirane odgojiteljice. Edukacija djelatnica za strane

jezike omogucit ¢e nam otvaranje novih skupina za rano ucenje stranog jezika.

5.3.Individualno struéno usavrSavanje

Odgojitelji i struéni suradnici ostvaruju individualni plan i program stru¢nog

usavrSavanja. Tijekom pedago$ke godine za svoju individualnu naobrazbu koristit ¢ée

sen o

Kontinuiranim radom na stru¢noj literaturi prema planu struénog usavr$avanja prenositi ¢e

steCene spoznaje u neposredni rad s djecom, roditeljima i sustru¢njacima.
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5.4. Program staZiranja pripravnika

S pocetkom pedagoske godine 2023./24. u Dje¢jem vrticu Osijek staZira 25 odgojitelja
pripravnika i 1 pedagog pripravnik. S ciljem kvalitetne pripreme za polaganje struénog ispita

za pripravnike je planiram ciklus predavanja sa sljede¢im temama:

Tema Nositelj Vrijeme realizacije

Zakonski okvir ranog i predSkolskog odgoja Ravnateljica Listopad 2023.
u Republici Hrvatskoj i vodenje pedagoske

dokumentacije

Temeljne odrednice komunikacije s

roditeljima

Stru¢no-metodi¢ka priprema za polaganje Ruzica Filipovié, prof. Studeni 2023.
struénog ispita — primjena standardiziranog hrvatskog jezika

hrvatskog jezika

Inkluzija djece s teSkocama u razvoju Psihologinja Tatjana Prosinac 2023.

Miklos

Uvod u zdravstvenu zastitu i zdravstvenu | Zdravstvene voditeljice | Prosinac 2023.

dokumentaciju djece

6. SURADNJA S RODITELJIMA
Temeljni cilj suradnje s roditeljima je razvoj partnerskih odnosa izmedu roditelja i vrtica,
pruzanje potpore obitelji i uskladivanje odgojno-obrazovnog pristupa usmjerenog na dijete. U
skladu s tim postavljamo si sljedece zadace:
e Prepoznati aktualne potrebe roditelja i ponuditi primjerene, raznolike programe za dijete
1 obitel;j.
e Osigurati kvalitetnu medusobnu interakciju roditelja i vrtica koja podrazumijeva

dvosmjernu, otvorenu, jasnu i podrZavaju¢u komunikaciju.
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e Informirati roditelje o radu vrti¢a, dogadajima u skupini, suvremenim spoznajama iz
podrudja predskolskog odgoja i obrazovanja.

e Razmijeniti iskustva o djetetovom razvoju, napredovanju, interesima i moguc¢nostima.

e Jacati roditeljske kompetencije — osnaziti ih i podrzavati za roditeljsku ulogu, omoguditi
prilike za razmjenu iskustava i u¢enje od drugih roditelja.

e Sudjelovati u stvaranju temeljnih uvjeta za ostvarivanje djetetovih prava.

e Ukljugiti roditelje u zajedni¢ko donosenje odluka, planiranje, vrednovanje.

Dosadasnja suradnju s roditeljima ostvarivana je kroz sljedece oblike:
-roditeljski sastanci

-individualni razgovori

-kuti¢ za roditelje

-UNICEF radionice Rastimo zajedno, Rastimo zajedno Plus

6.1.Roditeljski sastanci

Komunikacijskim sastancima roditeljima se omogucuje diskusija s odgojiteljicama i
drugim roditeljima o odredenoj temi, razmjena misljenja, osvjeS¢ivanje problema te rjeSavanje
dilema vezanih uz odgoj i rad s djecom pred3kolske dobi. Teme sastanaka odreduju se ovisno
o0 postoje¢em problemu unutar skupine, o interesu roditelja za pojedinu temu ili o procjeni
odgojiteljica o relevantnosti pojedine teme za odredenu grupu roditelja. S obzirom da smo
prosirili kapacitete tehni¢ke podrike za odrZavanje roditeljskih sastanaka (odnosi se na nabavku
veceg broja projektora i prijenosnih radunala) ove godine ¢emo imat moguénost na roditeljskim
sastancima prikazati aktivnosti djece u vrti¢u putem fotografija i snimaka. Navedeno je i do
sada bilo zastupljeno na roditeljskim sastancima, ali u manjoj mjeri zbog manjka tehnicke
podrske.

Navest ¢emo neke od planiranih tema roditeljskih sastanaka:

Jasli¢ke odgojne skupine:

- Psihofizicke osobine djece u 2. i 3. - Ozljede i infekcije djece jaslicke dobi
godini Zivota - Razvojne mape — suradnja roditelja i

- Partnerski odnos odgojitelja i roditelja odgojitelja

- Prilagodba djeteta na vrti¢ - Roditeljski autoritet

- Podizanje kulturnih i higijenskih navika - Njezno roditeljstvo 1 postavljanje
i vjestina djece jasli¢ke dobi granica
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Slusam li svoje dijete?

Kako biti dosljedan roditelj?

Kako prepoznati i rjeSavati probleme u
odgoju?
Kako se

ponasanjima u jaslickoj dobi

nositi s nepoZeljnim
Dijeteiigra

Dijete i igracka

Odvikavanje od pelena

Poticanje ranog govorno jezi¢nog
razvoja: vaznost Citanja

Razvoj govora

Vrti¢ke odgojne skupine:

Psihofizi¢ke osobine djece u 3., 4.,5.,1
6. godini Zivota

Spremnost djeteta za polazak u Skolu?
Roditelj — odgojitelj: uzajamna podrska
i suradnja u odgojno-obrazovnom radu
s djecom s tesko¢ama u razvoju
Dobrobiti mjeSovitih vrtickih skupina
Kako prepoznati i rjeSavati probleme u
odgoju

Slusanje — vaZna vjeStina roditeljstva
Uloga roditelja u osamostaljivanju
djeteta

Roditelj i njegova slika o djetetu

Zna li dijete §to ja hocu?

Emocionalno osnaZivanje djeteta

Cetiri stupa roditeljstva

Roditelj — model djetetu
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U svijetu bajki i prica
Dramske igre u vrticu
Igre prstima - razvoj fine motorike ruku

i koordinacija oko-ruku

Uloga prstovnih igara u razvoju
senzomotorike
Poticanje samostalnosti kod djece
jasli¢ke dobi

Agresivnost djece jasli¢ke dobi
Mirno rjeSavanje sukoba
Poticanje razvoja empatije

U svijetu bajki i prica

Sto roditelji ne bi trebali &initi, a
svejedno ¢ine?

Roditeljski ciljevi

Stilovi roditeljstva

Kako prepoznati i rjeSavati probleme u
odgoju

Zdrave prehrambene navike

Kako o€uvati i zastiti zdravlje djece s
teSko¢ama u razvoju

Dijete i pravila

Granice — trebaju li djeci?

Disciplina bez drame

Sto znati ' ne'

JA - poruke

Izazovi u odgoju djece 21. stoljeca!
Utjecaj medija ma dijete rane i
predskolske dobi

Ekranizam kod djece



Kreativna igra

Uloga igre 1 vaznost igre u predskolskoj
dobi

Uloga djecje igre s tradicijskog aspekta
Poremecaj paZnje

Slobodne aktivnosti — gdje je nestalo
dijete?

Epidemija popustljivog odgoja
Montessori u vrti¢u i kod kuce

Odgoj za mir — Maria Montessori
Kozmicki odgoj oko nas — Montessori
pedagogija

Vjezba tiSine — Montessori pedagogija
Prikaz istraZivackih aktivnosti djece
mjeSovite skupine ranog ucenja stranog
jezika

Odgoj u vjeri u predskolskoj ustanovi
Program vjerskog odgoja po nacelima
Montessori pedagogije — Kateheza

Dobrog Pastira

Poticanje jezi¢no — govornog razvoja

djece

djecom i roditeljima:

Razvoj ljubavi prema citanju kod djece
predskolske dobi

Koliko pokret utjece na razvoj djeteta’
Igre na otvorenom

Povezanost razvoja govora 1 fine
motorike

Sukobi medu djecom: sukob ili
suradnja!

Agresivnost u vrtickoj dobi

Strah kod djece

Preosjetljivo dijete

Mentalno zdravlje djece — stres
Emocionalna inteligencija

Kako ovladati svojim emocijama
Razvoj pozitivne slike o sebi

Zasto moje dijete laze?

Negativizam kod djece

Razvijanje samostalnosti i
samopouzdanja kod djece
Predc¢italacke i matematicke aktivnosti

Predskolsko dijete i strani jezik
Poticanje ekoloske svijesti kod djece
Poticanje  istrazivanja kod djece
predskolske dobi kroz prostorne,

materijalne i organizacijske uvjete rada

Radionicama koje organiziramo u popodnevnim za djecu i roditelje cilj je medusobno
povezivanje djece, roditelja i odgojitelja i to kroz raznovrsne radno-prakti¢ne aktivnosti.
Rezultatima radno prakti¢nih aktivnosti oboga¢ujemo prostorno materijalni kontekst vrtica ili

obiljezavamo odredene nadolazece blagdane. Ove godine planirane su sljedece radionice s

- izrada jesenskog kuti¢a — igre i kreacije jesenskin'l' plodovima: radionica djece,

roditelja i odgojitelja



- radionica za roditelje i djecu povodom boZi¢nih blagdana

- radionica za roditelje i djecu povodom uskrsnjih blagdana

- radionice izrade karnevalskih kostima

- zajedni¢ko uredenje dvorista

- zajedniCko uredenje atrija

- izrada lampiona povodom dana Grada — radionica izrade lampiona za djecu i
roditelje

- izrada kuéice za sobu dnevnog boravka

- izrada kostima i scenografije za zavr$nu priredbu

- izrada kostima, lutaka, rekvizita i scene za kazali$nu predstavu

- radionica izrade glazbala od razli¢itog oblikovanog i neoblikovanog materijala

- izrada glazbenih instrumenata (zvecke, SuSkalice)

- radionica recikliranja papira

- izradaigraCaka od recikliranog materijala: radionica djece, roditelja i odgojitelja

- sudjelovanje roditelja u izradi Razvojnih mapa djeteta

- dramske igre — radionica za djecu i roditelje

Takoder, tijekom godine ukljuujemo roditelje u neposredan odgojno obrazovni rad i to kroz:

- boravak roditelja u skupini tijekom prvih dana djetetovog boravka u vrti¢u sa
svrhom olak$anja prilagodbe djeteta na vrti¢

- predstavljanje zanimanja roditelja u skupini

- posjet roditelja sa svrhom realizacije projekata (otac glazbenik, majka
biologinja, nastavnica matematike, stolar)

- priCaonica: roditelji pri¢aju price djeci

- 'jedan dan u vrtiéu s mamom/tatom' — boravak roditelja u skupini s djetetom

- turnir u drutvenim igrama: djeca, roditelji, odgojitelji

- Dani kruha — bake u vrti¢u

- bake i djedovi u skupini — prikaz hobija i zanimanja

- Otvorena vrata vrti¢a: radionice za djecu; priprema i realizacija: odgojitelji u
suradnji s roditeljima

- otvoren poziv roditeljima za sudjelovanje u tjednim aktivnostima

- pomo¢ u prikupljanju sredstava za rad za provedbu razli€itih aktivnosti tijekom

godine
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- roditelji glumci u kazali$nim predstavama povodom bozi¢nih blagdana
- sudjelovanje roditelja na planiranim izletima i posjetama

- pratnja roditelja u pokladnoj povorci

DruZenja su neizostavan oblik suradnje s roditeljima planirana kao zasebno dogadanje s
odredenom temom ili kao sastavni dio priredbi ili radionica. Ove godine planiramo sljedeca

druZenja djece, roditelja i odgojitelja:

- BoZi¢no druZenje djece, roditelja i odgojitelja

- Uskr$nje druzenje djece, roditelja i odgojitelja

- Sportsko druZenje na dvoristu vrtia — natjecateljske igre djece i roditelja
- DruZenja s bakama i djedovima

- Igre na otvorenom s roditeljima

- Olimpijada u vrti¢kom dvoristu

- Bozi¢ni koncert

- 'Isus nam dolazi' -igrokaz djece i odgojitelja te druZenje s roditeljima

- Zavr$no druZenje djece, roditelja i odgojitelja

6.2.Individualni razgovori

Tijekom listopada ¢e se poleti odrZavati individualni razgovori s roditeljima sve
novoupisane djece kao i s roditeljima djece pred polazak u $kolu. Takoder ¢e od listopada biti
jasno istaknuti termini za individualne razgovore svih odgojnih skupina.

Ovisno o potrebama roditelja i odgojitelja planiramo odrZavati individualne razgovore
s ostalim roditeljima ukoliko se za to pokaZe potreba od strane roditelja i odgojitelja. Svaki
odgojiteljski par odredit ée datum i vrijeme za odrzavanje individualnih razgovora za svaki
mjesec koji ée biti jasno istaknut kako bi roditelji na vrijeme mogli najaviti svoj dolazak.

Stru¢na sluzba (pedagog, psiholog, zdravstvena voditeljica) bit ¢e dostupna za
razgovore s djetetom i roditeljem u svrhu upisa djeteta ili iz nekog drugog razloga u

popodnevnom terminu, §to ¢e biti jasno istaknuto na mreZnoj stranici dje¢jeg vrtica.

6.3. Kuti¢ za roditelje

S roditeljima planiramo ostvarivati i svakodnevnu komunikaciju putem Kuti¢a za

roditelje koji ¢e sadrzavati sljedeée informacije:
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- osobna karta skupine

- tjedni planovi

- tekstovi o rastu, razvoju i odgoju djece

- tekstovi o aktualnoj problematici pedagoske prirode

- obavijesti o aktualnim zbivanjima u vrti¢u i konkretnoj odgojnoj skupini
- foto zapisi djece u aktivnostima

- djegji likovni i drugi radovi

- izjave djece ne odredenu temu

- pozivi na sudjelovanje u zajedni¢kim aktivnostima u vrtiéu
- pozivi 1 termini individualnih razgovora

- najave roditeljskih sastanaka

- poziv za pomoc¢ pri realizaciji aktivnosti (materijali)

- zahvale roditeljima

- prijedlozi aktivnosti kod kuce

- tekstovi pjesama koje u¢imo u vrti¢u

6.4. UNICEF radionice Rastimo zajedno

S obzirom na dugogodisnju tradiciju Dje¢jeg vrtica Osijek u provodenju ciklusa
radionica za roditelje Rastimo zajedno i Rastimo zajedno Plus te na pozitivne povratne
informacije roditelja i ove godine planiramo nastaviti provodenje cikluse radionica u

podcentrima.

7. SURADNJA S VANJSKIM CIMBENICIMA

Svake pedagoske godine Dje&ji vrti¢ Osijek ostvaruje suradnju s relevantnim

institucijama i pojedincima s ciljem:

e obogativanja djetetova Zivota i iskustva razli¢itim kulturno-umjetnickim dozivljajima
i dogadanjima, sportsko-rekreativnim programima, druZenjima i susretima s drugom
djecom i odraslima |

e profesionalnog usavrSavanja djelatnica vrti¢a
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e tehnicke realizacije planiranih sadrzaja

Navest ¢emo najvaZnije oblike suradnje s vanjskim ¢imbenicima koje planiramo ostvariti
ukoliko nam to bude omogucéavala epidemioloska situacija i preporu¢ene mjere Hrvatskog

zavoda za javno zdravstvo i Nacionalnog stoZera civilne zastite.

OBOGACIVANIE DJETETOVA ZIVOTA I ISKUSTVA

Ustanova SadrZaj rada/svrha suradnje
Djecje kazaliste Branka Mihaljevi¢a Predstava tijekom godine
Teatar to go Predstave tijekom godine

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti

Suradnja sa studentima i profesorima,
odrZavanje oglednih aktivnosti

Unikom Eko aktivnosti, suradnja oko uredenja
dvorista

DrZavni arhiv u Osijeku Edukativne radionice

Muzej likovnih umjetnosti Edukativne radionice

Poljoprivredni fakultet u Osijeku

Znanstveni sajam

Muzej Slavonije i Baranje

Posjet tijekom godine, omoguciti djeci da
svojim osobnim iskustvom upoznaju i
dobiju saznanja o Zivotu ljudi u davnim
vremenima

GISKO

Podizanje knjiga 1 slikovnica za
svakodnevni rad u skupinama, posjet
skupina knjiznici (€itanje price), razlicite
radionice namijenjene djeci predikolske
dobi.

Policijska uprava Osijek, Prometna
policija

osposobljavanje djece predskolske dobi
za sigurno i samostalno sudjelovanje u
prometu

Javna profesionalna vatrogasna
postrojba grada Osijeka

Posjet tijekom godine, demonstracija
rada

Park prirode Kopacki rit

Posjet tijekom godine, edukativne

igraonice

Osnovne Skole

posjet predskolaca $koli, upoznavanje s
uciteljicama i informiranje o budué¢im
Skolskim obvezama

Udruga za sindrom down Osje¢ko
baranjske Zupanije i grada Osijeka

Obiljezavanje = medunarodnog  dana

sindroma Down

Izvidac¢ki klub Javor Postavljanje $atora u vrti¢u
Betlehemsko svijetlo

Gimnasti¢ki klub Zito Posjet klubu

Udruga izvidaca Slavonski hrast Betlehemsko svjetlo u vrticu

Odjel za biologiju Edukativna radionica-posjet

Vodenica Posjet, interaktivna radionica povodom
dana kruha

Udruga ,,Dar* DruZenje i stvaranje novih prijateljstava,

razmjena iskustva
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Udruga ,,Za osmijeh mladih

DruZenje i stvaranje novih prijateljstava,
razmjena iskustva

Veslacki klub Iktus

Posjet klubu u svrhu upoznavanja sa
veslackim sportom

Dom za stare i nemo¢éne, Drinska ulica

Posjet djece korisnicima

Nogometni klub Osijek Posjet, u¢imo o nogometu

Teniski centar Osijek Posjet, u¢imo o tenisu

Z00 vrt Voznja kompom, edukativna radionica u
Z0O0 vrtu, razgledavanje Zivotinja

Udruga Slama Igre lis¢e, Likovi od slame u vrti¢u

PROFESIONALNO USAVRSAVANJA DJELATNICA VRTICA

Ustanova

SadrZaj rada/svrha suradnje

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i
sporta

Stru¢no usavr$avanje, struéna podrska

Agencija za odgoj i obrazovanje

Organizacija struénih skupova.
Organizacija i provodenje postupaka
polaganja stru¢nih ispita za odgojitelje
pocetnike

Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti

Savjetovanja, stru¢ne konzultacije,
predavanja, pracenje novijih istraZivanja
na polju pedagogijskih i psihologijskih
znanosti

Sigurna cesta — Udruga prometna
preventiva mladih

Prometna preventiva djece rane i
predskolske dobi u RH

Filozofski fakultet, Odsjek za pedagogiju

suradnja vezana za stru¢no usavr$avanje
struénih suradnika - pedagoga

Pugko otvoreno udiliste

Stru¢no usavrSavanje odgojnih djelatnika

GISKO

Stru¢no usavrSavanje odgojnih djelatnika
(stru¢na literatura, predavanja, radionice)

Pucko otvoreno uéiliste Korak po korak

Edukacija djelatnika

NTC Hrvatska

Edukacija djelatnika

TEHNICKA REALIZACIJA PLANIRANIH SADRZAJA

Ustanova SadrZaj rada/svrha suradnje

GPP Osijek Prijevoz djece

IzloZbena galerija Waldinger Izlozba likovnih radova djece rane 1
predskolske dobi

Skolski §portski savez grada Osijeka | Program klizanja, program navikavanja na
vodu
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Treba istaknuti suradnju s Fakultetom za odgojne i obrazovne znanosti, ¢iji studenti
koriste nase podcentre kao vjeZbaonice te u njima odraduju i pedagosku praksu. Nadalje, u
Dje¢jem vrticu Osijek, u podcentrima Stribor i Suncica i dalje se polazu strucni ispiti za

odgojiteljice kao i za stru¢ne suradnike pedagoge.

VazZno je napomenuti uklju¢ivanje Djejeg vrtica Osijek u suradnju s Hrvatskim crvenim
krizem unutar projekta 'Sigurnije $kole i vrti¢i'. Cilj je projekta pobolj$ati znanja i ojacati
kompetencije djece i odgojitelja za teme pripreme za izvanredne situacije, prve pomoci,

psihosocijalne podrske i sigurnosti u vrti¢ima.

Dje¢ji vrti¢ Osijek sudjeluje u provodenju projekta ,,P4- Koncept personalizirane
uravnoteZene prehrane u dje&jim vrti¢éima kroz istraZivacko-razvojnu platformu®, a Ciji je
nositelj bolnica Srebrnjak i IN2 grupa. Cilj projekta je edukacija roditelja i djelatnika vrti¢a,
razvoj informati¢ke platforme za personalizirani pristup svakom djetetu te implementacija
personalizirane prehrane u vrtiCe. Projekt obuhvada podrSsku nutricionista, specijalista
alergologije i klini¢ke imunologije, testiranje djeteta na nutritivne i inhalacijske alergene te

sustavno pracenje djeteta putem informati¢ke aplikacije 1 klinickih pregleda.

8. VREDNOVANJE PROGRAMA

Cilj vrednovanja je unutarnja procjena kvalitete prema vaZze¢im parametrima Nacionalnog
kurikuluma za rani i predSkolski odgoj. Dokumentiranje omogucéuje odgojiteljima bolje
razumijevanje djeteta u odgojno-obrazovnom procesu, razumijevanje kvalitete okruZenja za
ucenje i kvalitete njegovih intervencija, omoguéava procjenjivanje aktualnog znanja 1i

razumijevanje djece te modificiranje sloZenosti ponudenih materijala i aktivnosti.

Vrednovanje i dokumentiranja i programa vr$it ¢e se radi:
a) procjene postignuca i kompetencija djece
b) oblikovanje kurikuluma

c) partnerstva s roditeljima i komunikacije sa $irom socijalnom zajednicom

Dokumentiranje i vrednovanje vrsiti ¢emo uz pomo¢ sljede¢ih oblika praéenja:
e Obrazac za inicijalni razgovor koji ispunjava roditelj

e ZapaZanja i biljeske o djeci u vrijeme prilagodbe
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e Ankete i upitnici za djecu, odgojitelje, roditelje

e Dosjei djeteta

¢ Individualni portfolio - individualna dokumentacija o djeci

e Pedagoska dokumentacija

e Liste pracenja razvoja i postignuca djeteta

e Izjave djece

e Zapisnici roditeljskih sastanaka

e Dokumentiranje na nivou odgojnih skupina (individualni i zajednicki uratci djece, slike
i crteZi djece, plakati, panoi, izloZbe 1 prezentacije)

e Foto i video zapisi

o Upitnici, projektne mape, plakati

e Evidencija stru¢nog usavr$avanja u Programu stru¢nog usavrSavanja

e Zapisnici Odgojiteljskih vijeca, Internih struénih aktiva, radnih dogovora

e Potvrde o sudjelovanju na eksternim oblicima stru¢nog usavrSavanja

e Prezentacije eksternih oblika stru¢nog usavr$avanja na Odgojiteljskim vije¢ima

e Evidencija i dokumentacija o staZiranju odgojitelja i struénih suradnika pripravnika

e Liste antropometrije za svaku grupu i evidencija antropoloSskog mjerenja

¢ Evidencija procijepljenosti

¢ Evidencija o ozljedama

e Lista pracenja tehnickog osoblja

e Lista pracenja rada u kuhinji i HACCP program

e Sanitarne knjiZice

e Potvrde o polaganju higijenskog minimuma

9. PLAN I PROGRAM STRUCNOG TIMA I RAVNATELJICE

9.1. Plan i program rada ravnateljice

a) Program rada ravnateljice

- izrada Godi$njeg plana i programa rada vrti¢a - rujan

- izrada Godi$njeg plana rada ravnatelja - rujan

- vriti analizu rada i postignuca u pedagoskoj godini — tijekom godine
- izrada Godi$njeg izvje$ca o radu — lipanj/srpanj

- planiranje sjednica Odgojiteljskog vijec¢a —tijekom godine

59



- planiranje sastanaka stru¢nog tima — tijekom godine

- planiranje radnih dogovora, refleksija/timskih planiranja — tijekom godine

- planiranje stru¢nih usavrSavanja u ustanovi i izvan nje — tijekom godine

- izrada programa sadrZaja i aktivnosti za pojedine akcije i manifestacije u suradnji s nosiocima
istih - dogovorno s nosiocima

- planiranje sjednica Upravnog vijeéa u suradnji s predsjednikom Upravnog vijeca — tijekom
godine

- pracenje provedbe razvojnog plana ustanove

- pruzati podrsku i pomo¢ u izradi planova i programa rada odgojitelja i struénog suradnika —
tijekom godine

Poslovi organiziranja rada Vrtic¢a

- provesti javne upise za redovne programe i programe javnih potreba — oZujak, prosinac

- organizacija rada u novoj pedagoskoj godini - kolovoz i tijekom godine

- briga o odgovornom odnosu radnika prema imovini vrti¢a - tijekom godine

- koordinirati rad svih skupina i djelatnika - tijekom godine

- boraviti u podcentrima prema potrebi - tijekom godine

- iniciranje inovacija i rad na unaprjedenju odgojno-obrazovnog procesa - kontinuirano tijekom
godine

- pripremati dokumentaciju i rad u projektnim timovima za pripremu EU projekta - tijekom
godine

- rad u povjerenstvu za pripravnike - tijekom godine

- rad u povjerenstvu za polaganje struénih ispita — tijekom godine

Savjetodavni rad

- sa svim djelatnicima vrti¢a u cilju pozitivne medusobne komunikacije i razvoja vrti¢a
- s pripravnicima odgojiteljima i stru¢nim suradnicima

- savjetovanje 1 suradnja sa vanjskim struénjacima i ustanovama

- savjetovanje i suradnja s roditeljima (tijekom pedagoske godine)

Administrativno-upravni poslovi

- sklapanje ugovora o radu na odredeno i neodredeno radno vrijeme - tijekom godine
- sklapanje ugovora o pruzanju usluga vrti¢a s roditeljima — tijekom godine

- sklapanje ugovora s dobavlja¢ima - tijekom godine

- izrada plana koristenja godi$njih odmora - lipanj

- izdavanje rjeSenja o koriStenju godi$njeg odmora

- izdavanje rjeSenja o ostalim primanjima (pomo¢i, jubilarne nagrade)

- praéenje primjene zakona i podzakonskih akata i struéno usavr$avanje iz te tematike - tijekom
pedagoske godine

- vodenje evidencije o radnicima i radnom vremenu radnika

- donositi odluke iz djelokruga rada
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Financijsko-ra¢unovodstveni poslovi

- izrada prijedloga Financijskog plana Djeéjeg vrti¢a Osijek za tekucu godinu - listopad

- izrada plana razvojnih programa - listopad

- izrada plana nabave i izmjena plana nabave u suradnji s tajnikom, glavnom kuharicom i
zdravstvenom voditeljicom

- pravovremena isplata materijalnih prava radnika prema kolektivnom ugovoru

- izrada polugodisnjeg i godisnjeg financijskog izvjesca - tijekom pedagoske godine

- kontrola narudZbenica, dostavnica i racuna

- dostava ra¢una u knjigovodstvo i odobravanje isplata

- ispunjavanje izjave te upitnika o fiskalnoj odgovornosti

Suradnja

- ostvarivanje i unapredivanje suradnje sa roditeljima

- suradnja sa Gradonacelnikom i Gradskim vije¢em

- Suradnja s Upravnim vijeéem: - dogovarati dnevni red - pripremati materijale za sjednice -
podnositi obrazloZenja, izvje$¢a, sudjelovati u radu - provoditi odluke

- suradnja s Upravnim odjelima Grada Osijeka sukladno djelokrugu rada
- s Upravnim odjelom za obrazovanje osjecko-baranjske Zupanije

- s nadleznim inspekcijskim sluZbama

- s javnim ustanovama, poduzeéima i udrugama u mjestu

- sa Skolama i vrti¢ima

- sa sindikatom

- s Ministarstvom znanosti obrazovanja i sporta

- s Agencijom za 0dgoj i obrazovanje

- s osnovnim §kolama grada Osijeka

- s Hrvatskim zavodom za zapo§ljavanje

- s Hrvatskim zavodom za mirovinsko osiguranje

Zastupanje i predstavljanje ustanove

- zastupanje prema pozivima i potrebi

- zastupanje u javnim medijima

- prezentiranje ustanove na kongresima, konferencijama, seminarima, smotrama, priredbama
- prezentacija javnosti rada na internetskoj stranici vrtica (tijekom godine)

Stru¢no usavrsavanje

- izraditi program struénog usavrSavanja u suradnji sa stru¢nim suradnicima
- brinuti se o ostvarivanju plana struénog usavrSavanja

- sudjelovati u radu zajednickih stru¢nih timova

- sudjelovati u radionicama , predavanjima, seminarima

- organizirati predavanja, radionice i seminare u vrticu

Usavrsavanje u ustanovi
- prisustvovati radionicama u organizaciji vrti¢ai predavanjima za odgajatelje
- organizirati i voditi sjednice Odgojiteljskog vijeca
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Izvan ustanove
- usavriavanje prema katalogu AZOO - tijekom godine

9.2. Plan i program stru¢nih suradnika pedagoga
1. PLANIRANJE 1 PROGRAMIRANJE RADA

Poslovi usmjereni na planiranje i programiranje rada odnose se na:
» Sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana i programa
» Sudjelovanje u izradi Kurikuluma dje¢jeg vrti¢a
» Planiranje rada i sudjelovanje u radu Odgojiteljskog vijeca
= Planiranje stru¢nog usavr$avanja odgojitelja
» Planiranje struénog usavrSavanja pedagoga
= Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg izvjeS¢a
» Suradivati na organizaciji radnog vremena odgojiteljica kao i rasporedu odgojiteljica
po vrti¢ima i vrti¢kim skupinama

2. NEPOSREDNI RAD U ODNOSU NA DIJETE

Poticati odgojno-obrazovmi proces u vrtitu primjereno adekvatnom
zadovoljavanju prava djeteta te njegovih potreba, a kroz rad u poticajnom prostornom
kontekstu i. materijalnom okruZenju za pravilan odgojno — obrazovni process.
Omogucavati fleksibilno i ué¢inkovito strukturiranje vremena pri odgojno — obrazovnom
radu.

Fleksibilnosti odgojno-obrazovnog procesa, omoguéuje prilagodljivost individualnim
potrebama i moguénostima svakog pojedinog djeteta
e Podrzava razvoj individualnih karakteristika naravi pojedinog djeteta te omogucava
pravilan razvoj individue od samih pocetaka odgojno — obrazovnog procesa

Pratiti proces prilagodbe djece na jaslice/vrti€ u svim odgojnim skupinama radi

utvrdivanja potencijalnih situacija u kojima je potrebno pruZiti stru¢nu podrsku

e Pomagati djetetu pri prevladavanju te¥koca u uspostavljanju novih emocionalno—socij alnih
veza i odnosa u jaslicama/vrticu.

e Poticati kvalitetnu komunikaciju i razvijati pozitivne socijalne odnose u skupini kroz
suradnju sa odgojiteljicama kao prvim neposrednim djelatnicima u svakodnevnom kontaktu
s djecom. Kroz kvalitetne socijalne i emocionalne odnose u skupini razvijati daljnji
odgojno-obrazovni rad

e Poticati i provoditi kvaltetnu suradnju s roditeljima pri procesu prilagodbe na polazak djece
u vrti¢

62



Pratiti i procjenjivati potrebe, sklonosti, moguénosti i zrelost djece u godini pred polazak
u osnovnu Skolu

identifikacija broja djece obveznih polaznika u osnovnu $kolu

priprema materijala (prema potrebi) za dodatni rad s djetetom iz odredenog podrucja
odabir prikladnog radnog materijala za pripremu djece pred polazak u $kolu (radni listovi,
crtancice,...)

organizacija “Programa predskole”

organizacija i provedba radionica za djecu u godini prije polaska u Skolu u sklopu Cap
programa — programa prevencije nasilja

Pracenje djece s posebnim potrebama i teSkoéama u razvoju

opservacija djece u skupinama

pracenje rada odgoojitelja u odnosu na dijete s teSko¢ama u razvoju

suradnja i konzultacije sa odgojiteljima djece sa teS8kofama u razvoju te po potrebi struna
pomoc, savjetovanje ili dodatna edukacija

kvalitetna suradnja s roditeljima djece s teSko¢ama u razvoju uz konzultacije, individualne

roditeljske sastanke te ukljucivanje drugih elemenata struéno-razvojne sluzbe:
psiholog/defektolog

Organiziranje, sudjelovanje i pracenje realizacije svih vidova obogacivanja Zivota djece
ukoliko to omoguéi epidemioloska situacija:

e poticati interakciju djece sa okolinom i institucijama koje sudjeluju u odgojno —
obrazovnom radu vrti¢a kako bi se razvile i prosirile moguénosti novih oblika socijalnih
interakcija, iskustava i usvojila nova znanja koja mozda nisu moguca u striktno vrtickom
okruzenju (posjeti knjiznicama, vatrogascima, bazenima, klizanju, policijskoj postaji itd.)

¢ sudjelovati s djecom na sportskim dogadajima

o sudjelovati s djecom na kulturnim dogadajima (posjet knjiZnici, posjet muzejima,
izlozbama, Djecjem kazaliStu...)

e po potrebi sudjelovati s djecom na klizanju i posjetima Gradskim bazenima 1 Skoli
plivanja

Kontinuirano voditi pedagoSku dokumentaciju djece

¢ formirati odgojne skupine postujuci elemente Drzavnog pedagoSkog standarda
predskolskog odgoja i naobrazbe te kontinuirano tijekom godine azurirati popise djece
e pratiti vodenje razvojnih mapa u jasli¢kim i mladim vrti¢kim skupinama
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3. NEPOSREDNI RAD U ODNOSU NA RODITELJE
Ukljucivanje roditelja u Zivot i rad vrti¢a s ciljem poticanja partnerstva

Ukljuc¢ivanje roditelja u planiranje i vrednovanje cjelovitog odgojno-obrazovnog
procesa u vrti¢u

Sudjelovanje u pripremi i provodenju razli¢itih oblika suradnje s roditeljima:
- za sve roditelje novoupisane djece
- zaroditelje djece ukljuCene u kraci program predskole
- tematski i komunikacijski roditeljski sastanci
- zaroditelje djece s teSko¢ama u razvoju

Savjedotavni rad s roditeljima

. Omogu¢iti individualne konzultacije i savjetovanja roditeljima koji imaju djecu s
teSkoc¢ama u razvoju kao i roditeljima djece uredne razvojne linije s ciljem stvaranja
kvalitetnog ozra¢ja za zdrav rast i razvoj djece

Pruzati kontinuiranu podr§ku razvoju roditeljskih kompetencija te educirati i upucdivati
na djelotvorne roditeljske postupke
o Upoznati roditelje s bitnim odrednicama CAP programa

4. NEPOSREDNI RAD U ODNOSU NA ODGOJITELJE

Sudjelovanje u stru¢nom usavrfavanju odgojitelja

e Sudjelovanje u izradi Godi3njeg plana i programa str. usavr§avanja odgojitelja i pracenje
njegove realizacije

e Organiziranje struénog usavr§avanja za odgojitelje u ustanovi

e Pracenje provodenja struénog usavr$avanja u/i izvan ustanove

e Savjetovati odgojitelje o pedagoskoj literaturi koja moZe pridonijeti poboljSanom
odgojno-obrazovnom radu

e Poticati rad odgojitelja u napredovanju

e Provoditi ciklus radionica za odgojitelje (‘Rastimo zajedno’, 7 susreta)

e Upoznati odgojitelje s bitnim odrednicama CAP programa

e ' Koordinirati zajednice u¢enja odgojitelja-voditelja posebnih programa

e Koordinirati struéna vije¢a za vodenje razvojnih mapa kao i stru¢na vije¢a mladih
vrtickih i jasli¢kih skupina
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Omoguéiti odgojitelju razvijanje odgojiteljskih kompetencija u radu s ciljem stvaranja,
organiziranja i unapredivanja dje¢jih aktivnosti radi optimalnog zadovoljavanja
djetetovih razvojnih potreba

Individualne konzultacije s odgojiteljima u vezi
e planiranja odgojno-obrazovnog rada
e realizacije i provodenja aktivnosti vezanih uz sadrZaje koji se odnose na specifi¢nosti
rada s najstarijom djecom (priprema za $kolu) i djecom s teSko¢ama u razvoju

PruZati pomoé¢ i podrSku odgojiteljima u pracenju prilagodbe te izboru adekvatnih
postupaka pri procesu adaptacije nove djece i roditelja na vrti¢

Poticati odgojitelje na $to kvalitetniju i otvoreniju suradnju s roditeljima kroz
e prepoznavanje i senzibiliziranje odgojitelja za komunikaciju s roditeljima (individualni
kontakti, radionice)
e pomo¢ i podrika pri planiranju, organiziranju i provedbi suradnje s roditeljima
e pradenje pozitivnih promjena u pristupu roditeljima uz davanje podrske odgojiteljima.

U suradnji s odgojiteljima ukljudenim u Erasmus + projekt kontinuirano provoditi
projektne aktivnosti s ciljem poveéanja kvalitete odgojno-obrazovne prakse vrti¢a i
podizanja kulture vrti¢a u cijelosti

Pratiti ostvarivanje Programa pripravni¢kog staZa odgojitelja pripravnika

Pratiti kvalitetu odgojno obrazovnog rada djelatnica na probnom radu putem uvida u
neposredni odgojno-obrazovni rad i zajedni¢kih refleksija.

5. SURADNJA SA STRUCNIM SURADNICIMA I RAVNATELJEM

e Suradivati u kriti¢kom promisljanju unapredenja odgojno obrazovne prakse i kulture
Djecjeg vrtica

¢ Suradivati u pisanju i pripremi godi3njeg plana i programa, godi$njeg izvjeS¢a i plana
stru¢nih usavr$avanja odgojitelja

e Suradivati na organizaciji radnog vremena odgojiteljica kao i rasporedu odgojiteljica po
vrti¢ima i vrtickim skupinama

o U zajednickoj suradnji pripremati godi$nje redovne upise u Dje¢ji vrti¢

¢ U suradnji sa psiholbgom i edukacijskim rehabilitatorom individualno pratiti djecu sa
sumnjom na razvojna odstupanja
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U suradnji sa zdravstvenom voditeljicom voditi brigu o zdravstvenoj zastiti djece koja
pohadaju vrti¢, potrebnoj posebnoj prehrani djece u vrti¢u, redovnoj procijepljenosti,
posebnim zdravstvenim potrebama individualne djece u vrti¢u

U suradnji sa stru¢nom sluzbom dogovarati suradnje sa vanjskim ustanovama u svrhu
razvoja odgojno-obrazovnog rada (klizanje, $kola plivanja, iznajmljivanje dvorana
sportskim $kolama za djecu, ponude za izlete, kazalista, muzeje itd.) ukoliko to budu
dozvolile epidemioloske mjere

U suradnji s ravnateljicom i stru¢nim suradnicima uklju¢enim u Erasmus + projekt
kontinuirano provoditi projektne aktivnosti s ciljem povecanja kvalitete odgojno-
obrazovne prakse vrti¢a i podizanja kulture vrti¢a u cijelosti

6. SURADNJA S VANJSKIM INSTITUCIJAMA

Povezivati se sa stru¢nim i drustvenim ¢imbenicima u neposrednom okruZenju i Sire
kako bi se obogaéivao program verificiranim sadrzajima iz kulture, sporta i stranih
jezika prema GodiSnjem planu i programu odgojno-obrazovnog rada.

Uklju¢ivati dijete i roditelja u raznovrsne aktivnosti u interakciji s druStvenom
sredinom i ostalim struénjacima zbog obogadivanja programa, cjelovitijih doZivljaja i
konkretnijih spoznaja djeteta.

Suradivati s gradskim odgojno-obrazovnim institucijama poput Dje¢jeg kazalista,
knjiZnica, $portskih udruzenja i klubova, sportskih radionica za djecu, gostujucih
djecjih kazalista

Djetetu omoguditi sadrZaje i aktivnosti koje ono ne moze doZivjeti u svakodnevnom
vrtiékom radu a koji ée poboljsati proces odgoja i obrazovanja

Ukljugivati druge struéne suradnike i roditelje u zajedni¢ku suradnju sa druStvenim
¢imbenicima

Omoguéiti suradnju odgojnih skupina sa svim kulturnim sadrZajima grada kako bi se
razvila kulturna i socijalna svijest djece

Provoditi zajedni¢ko planiranje, evaluaciju i dokumentiranje provedenih zajednickih
aktivnosti te prema tomu planirati daljnje buduce suradnje

Planiranu suradnju s vanjskim institucijama provodit ¢emo ukoliko nam to
epidemioloske mjere dozvole

7. PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA

Evidentirati odgojno obrazovni rad
Pregledavati knjige pedagoske dokumentacije te drugu obveznu dokumentaciju

8. STRUCNO USAVRSAVANJE
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e Kontinuirani rad na unapredenju rada pedagoga i razvoju profesionalnih kompetencija

9.3. Plan i program stru¢nih suradnica psihologinja

Temeljne zadade rada predskolskog psihologa su prevencija (procjena, identifikacija,
edukacija) i rana intervencija (poduzimanje odgovaraju¢ih mjera). Zadaée rada psihologa
usmjerene su na rad s djecom, roditeljima, odgojiteljima, struénim timom i drustvenim
¢imbenicima.

ZADACE RADA U ODNOSU NA DIJETE:

e Kontinuirano opserviranje i praenje psihofizickog razvoja djece (procjena
motori¢kog, spoznajnog, govornog i socio-emocionalnog razvoja te usvojenost
kulturno-higijenskih navika)

e Pracenje procesa prilagodbe sve djece, osobito djece s posebnim potrebama

e Sudjelovanje u upisnim razgovorima i procjenjivanje razvojnih potreba djeteta u
suradnji sa stru¢nim timom

¢ Sudjelovanje u postupku identifikacije djeteta s teSkoama u razvoju u suradnji sa
struénim timom te po potrebi upudivanje u nadleZne ustanove na specijalisticki
pregled, dijagnostiku ili tretman

e Identifikacija potencijalno darovite djece te procjena njihovog razvojnog statusa i
potreba

¢ Psiholosko testiranje djece po procijenjenoj potrebi

e Praéenje (po pozivu odgojitelja ili roditelja) djetetovog razvoja u svrhu pravodobnih
psiholoskih intervencija kako bi se djetetu pomoglo u prevladavanju razvojnih kriza i
teSkoca

¢ Sudjelovanje u izradi individualnih odgojno-obrazovnih planova za djecu s teSko¢ama
u razvoju (I0OOP)

e Pracenje ostvarivanja individualnog programa rada s djecom s te$kocama u razvoju

¢ Individualni psiholoski rad s djetetom

e Osiguravanje postivanja prava djece urednog razvoja i djece s posebnim potrebama i
teSkocama u razvoju

¢ Sudjelovanje u osiguravanju uvjeta za optimalan rast i razvoj djece

e Osmisljavanje i provodenje radionica za djecu u sklopu preventivnog programa (CAP
program)

e Vodenje kraceg specijaliziranog programa za potencijalno darovitu djecu

e Vodenje psiholoske dokumentacije o djetetu

Strategije:
e psihodijagnosti¢ki instrumenti
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e podaci iz inicijalnih intervjua

e podaci iz razvojnih i check lista koje ispunjavaju odgojitelji

e podaci prikupljeni tijekom opservacije djece u odgojnoj skupini
e podaci iz razli¢itih nalaza koje ima dijete s teSko¢ama u razvoju

e savjetodavni rad
e pisanje nalaza i mi§ljenja

ZADACE RADA U ODNOSU NA RODITELJE:

e Procjena razvojnog statusa i potreba djeteta te upoznavanje specifi€nosti i potreba
obitelji na temelju roditeljskih iskaza i anamnesti¢kih podataka

e Poucavanje roditelja djece s teSkoama u razvoju o razvojnim potrebama djece,
stru¢na pomo¢ i smjernica za rad s djetetom u obitelji te pruZanje psiholoske podrske

¢ Upudivanje roditelja darovite djece u kraéi specijalizirani program za darovitu djecu

e Savjetodavno-instruktivni rad s roditeljima koji zatraZe psiholosku pomoé

o Informiranje roditelja o rezultatima praéenja i psihologijske procjene djeteta

e Promoviranje partnerskih odnosa roditelja i djecjeg vrtica

e Poticanje roditelja na zdravo i odgovorno roditeljstvo

¢ Sudjelovanje na roditeljskom sastanku (specifi¢na problematika)

e Vodenje dokumentacije o radu s roditeljima

e Provodenje roditeljskih sastanaka s odredenom psiholoskom tematikom prema
potrebi

e Upoznavanje s bitnim odrednicama CAP programa

¢ Provodenje radionica Rastimo zajedno

Strategije:
e savjetodavni rad 1 individualni razgovori
e anamnesti¢ki podaci
e predavanja
e radionice

ZADACE RADA U ODNOSU NA ODGOJITELJE:

e Pomo¢ odgojiteljicama u rjeSavanju svakodnevnih problema u odgojno-obrazovnom
procesu i zadovoljavanju potreba djece i roditelja

e Stru¢na pomo¢ u prepoznavanju i zadovoljavanju razvojnih i posebnih potreba djece u
skupini

e Senzibilizacija i edukacija odgojitelja za rad s djecom s posebnim potrebama
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Definiranje razvojnih zadaca i kriterija te nacina pracenja razvoja djece u skupini koje
obavljaju odgojitelji (razvojne liste, check liste, IOOP)
Kontinuirano educiranje i savjetovanje odgojitelja o:
- specifiénostima i na¢inu identifikacije u radu s potencijalno darovitom djecom
- na¢inu prepoznavanja odstupanja u ponasanju i doZivljavanju u odnosu na dob
(djeca s prolaznim i trajnim posebnim potrebama)
- inkluzivnom uklju¢ivanju djece s teSko¢ama u razvoju
- ulozi i zada¢ama pomagaca u radu s djetetom s teSkocama u razvoju
- nadinu noSenja sa stresnim situacijama i izgradivanje otpornosti (pozitivna
psihologija)
- timskoj suradnji i medusobnoj komunikaciji
Pracenje rada odgojitelja u kraem specijaliziranom programu za darovitu djecu
Procjena kvalitete provodenja razvojnih zadac¢a unutar [OOP-a
Pradenje vodenja razvojnih mapa za darovitu djecu
Pomo¢ u suradnji i boljoj komunikaciji s roditeljima (sadrZaj i na¢in komunikacije) —
poglavito u slu¢aju odredenih specifi¢nosti ili posebnih potreba djeteta
Pomo¢ u planiranju ili (po potrebi) odrzavanju roditeljskog sastanka (izbor teme,
struktura sastanka, oblici rada s roditeljima)
Sudjelovanje u stru¢nom usavrSavanju odgojitelja na odgojiteljskim vije¢ima
Provodenje radionica CAP programa u suradnji s odgojiteljima
Provodenje radionica Rastimo zajedno u suradnji s odgojiteljima

Strategije:

konzultacije

pismene/usmene smjernice za rad s djecom s prolaznim i trajnim posebnim potrebama
predavanja

radionice

savjetodavni rad

ZADACE RADA U ODNOSU NA STRUCNE SURADNIKE:

Individualno struéno usavrSavanje s ciljem ja¢anja stru¢nih kompetencija
Izrada struénih materijala s ciljem unaprjedivanja odgojno-obrazovnog rada u
odgojnoj skupini
Sudjelovanje u izradi Godi¥njeg plana i programa rada
Sudjelovanje u izradi Godi$njeg izvjeSca
Sudjelovanje na sastancima stru¢nog tima i kolegija
Suradnja s ¢lanovima stru¢nog tima u cilju jedinstvenog i interdisciplinarnog pristupa
prilikom:

- kreiranja bitnih zadaca

- praéenja odgojno-obrazovnog procesa

- zadovoljavanja osnovnih i posebnih potreba djece

- suradnje s roditeljima
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- analize postojecih i pronalaZenja novih strategija djelovanja

Strategije:

izrada plana i programa na razini Djecjeg vrti¢a Osijek
analiza provedbe
izvije$ca

razgovori, savjetovanje i razmjena informacija

ZADACE RADA U ODNOSU NA POMAGACE U RADU S DJECOM S TESKOCAMA

Upoznavanje pomagaca s njihovim zada¢ama i odgovornostima u radu s djetetom s
teskoama

Kontinuirano pra¢enja rada pomagaca te pruZanje povratne informacije o njihovom radu
Kontinuirano savjetovanje radi unaprjedenja inkluzivnog ukljucivanja

Praéenje rada pomagaca i napredak djece putem njihovih mjese¢nih izvjestaja

Koordinacija i angaZiranje pomagada po vrti¢ima u skladu s potrebama istih

Strategije:

konzultacije
pismene/usmene smjernice za rad s djecom s teSko¢ama u razvoju
savjetodavni rad

ZADACE RADA U ODNOSU NA DRUSTVENE CIMBENIKE:

Zastupanje suvremenih spoznaja o ulozi predskolske ustanove kao dijela 3ire
zajednice

Suradnja sa svim relevantnim drustvenim ¢imbenicima koji pridonose obogadivanju
kvalitete odgojno-obrazovnog rada

Suradnja s institucijama u koje djeca idu na obradu ili tretmane

Suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad

Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

Sudjelovanje i prisustvovanje struénim predavanjima, sekcijama i seminarima
Provodenje znanstvenih istraZivanja unutar ustanove

Pisanje i objavljivanje znanstvenih radova i ¢lanaka

Prezentiranje rezultata istraZivanja

Strategije:
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e izrada plana i programa na razini Dje¢jeg vrti¢a Osijek
e analiza provedbe

e razgovorl, savjetovanje i razmjena informacija

e pisanje nalaza i mi§ljenja

e pisanje izvjescéa i davanje preporuka

e pisanje dopisa

9.4. Plan i program zdravstvene voditeljice

U ODNOSU NA DIJETE
ZADACE, SADRZAJI, AKTIVNOSTI

¢ Sudjelovanje u prijemu/upisw/ djece sa zdravstvenim teSko¢ama
e Pradenje i pomo¢ odgojiteljima u procesu adaptacije djece sa zdravstvenim teSkocama

REALIZACUJA

e Svaki puta kod upisa djeteta
ZADACE, SADRZAIJI, AKTIVNOSTI

e Osvjeséivanje djeteta o vaZnosti brige za vlastito zdravlje

Podrska djetetu u stvaranju navika zdravog nacina Zivota (higijenske navike, navike
vezane uz prehranu, odmor i kretanje)

Planiranje jelovnika

Pradenje tjelesnog razvoja djece

Osiguravanje pravilnih higijensko-sanitarnih i mikroklimatskih uvjeta

Kompletiranje dokumentacije o djeci sa zdravstvenim teSko¢ama

Pracenje pobola i povreda

Prikupljanje ispri¢nica nakon pobola djeteta

REALIZACIJA

¢ Kontinuirano

ZADACE, SADRZAJI, AKTIVNOSTI

e Antropoloska mjerenja

REALIZACIJA

e Dva puta tijekom pedagoske godine

U ODNOSU NA RODITELJE
ZADACE, SADRZAIJI, AKTIVNOSTI

e Edukacija i stru¢na pomoé roditeljima u zastiti i ouvanju djetetova zdravlja
e Prikupljanje op¢ih i posebnih podataka o zdravstvenom statusu djeteta
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REALIZACUJA

Kontinuirano

ZADACE, SADRZAJI, AKTIVNOSTI

Sudjelovanje na roditeljskim sastancima

Izrada letaka, panoa

REALIZACUJA

Po potrebi

U ODNOSU NA ODGOJITELJE

ZADACE, SADRZAJIL, AKTIVNOSTI

Stru¢na pomo¢ u odnosu na zdravstveni status i sve potrebe vezane za zdravstveno
stanje djece sa zdravstvenim te§ko¢ama

Preventivno djelovanje na osiguravanju higijensko zdravstvenih uvjeta u vrti¢u
Edukacija odgojitelja o suvremenim pristupima u prevenciji bolesti i o¢uvanju
zdravlja

Edukacija odgojitelja o primjeni terapije kod djece koja imaju propisanu terapiju u
svrhu odrZavanja zZivota

Senzibiliziranje odgojitelja za prihvacanje djece sa zdravstvenim teSko¢ama
Suradnja na prikupljanju podataka o pobolu, povredama i antropolo$kim mjerenjima
Provodenje projekata vezanih za promicanje pravilnog nac¢ina zZivljenja u suradnji s
odgojiteljima

REALIZACIJA

Kontinuirano

U ODNOSU NA STRUCNI TIM I DRUGE RADNIKE

ZADACE, SADRZAJI, AKTIVNOSTI

Suradnja s ravnateljem, ¢lanovima stru¢nog tima

Suradnja na zadovoljavanju osnovnih i posebnih potreba djece sa zdravstvenim
teSko¢ama

Rad na implementaciji HCCP sustava

Rad na pracenju procesa pripreme i distribucije hrane

Nadzor nad higijenom kuhinjskog bloka

Kontrola higijene pri raspodjeli, serviranju i distribuciji u podruéne objekte
Stru¢na pomo¢ i1 nadzor nad higijenskim stanjem i odrzavanjem ¢istoce ¢j elokupnog
prostora, opreme i igracaka te pravilno provodenje dezinfekcije

Kontrola primjene mjera higijenskog minimuma te briga o postivanju samtarmh
propisa
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e Stru€no usavrSavanje — individualno (literatura), unutar ustanove (odgojiteljska vijeca,
struéna vijeéa), izvan ustanove
e Vodenje evidencije o radu tehni¢kog osoblja

REALIZACIJA

e Kontinuirano

ZADACE, SADRZAJI, AKTIVNOSTI

e Izrada Godisnjeg plana i programa

REALIZACIJA

¢ Ruyjan. listopad

U ODNOSU NA DRUSTVENU SREDINU
ZADACE, SADRZAJI, AKTIVNOSTI

e Suradnjasa ZZJZ OBZ, sanitarnom inspekcijom, pedijatrima DZO, HAH, KBC
Osijek, Medicinska Skola Osijek

e Suradnja sa strukovnim organizacijama radi stru¢nog usavrSavanja

e Suradnja s dje¢jim vrti¢ima u Hrvatskoj (zbog razmjene iskustava i zajedni¢kog rada)

REALIZACIJA

e Kontinuirano

9.5. Plan i program glazbenih suradnica

ZADACE U ODNOSU NA DIJETE

» neposredan rad s djecom svih vrti¢kih odgojnih skupina ( rad sa cijelom skupinom,
dijelom skupine ili pojedinacno)

» redovni rad u skupini i rad na nekim posebnim programima

» taj rad ocityje se kroz:

- ponavljanje ve¢ poznatih ili usvajanje novih dje¢jih pjesmica uzimajuci u obzir dob
djece u skupini i njihove glazbene sposobnosti te tekstualnu i glazbenu primjerenost
pjesme pojedinoj skupini
-sluSanje djeci primjerene i umjetnicki vrijedne glazbe, §to je viSe moguce u Zivoj
izvedbi ( bilo od strane stru¢nog suradnika ili preko suradnje s drugim pojedincima ili

ustanovama)
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- rad na razvoju ritma kod djece kroz usvajanje brojalica uz sviranje na dje¢jim
glazbenim instrumentima

- razne didakticke i metodicke glazbene igre s ciljem razvoja svih glazbenih
sposobnosti kod djece

-sudjelovanje u internim i javnim sve¢anostima

ZADACE U ODNOSU NA ODGOJITELJA

pomaze odgojiteljima u odabiru djeci primjerenih glazbenih sadrZaja

snimanje odabranih prigodnih i ostalih sadrZaja kao klavirske matrice

presnimavanje istih na digitalne medije

harmonizacija melodija poznatih i nepoznatih pjesama preuzetih s digitalnih medija i
interneta

preslusSavanje novih sadrZaja i kreiranje notnih zapisa istih

uglazbljivanje postojecih tekstova, stvaranje novih te skladanje potpuno novih

autorskih pjesama za djecu za potrebe rada u skupini

u suradnji s odgojiteljima sudjeluje u izradi programa za razne svecanosti i brine za
njihovu realizaciju s glazbene strane

ukazuje na posebno talentiranu djecu te predlaZe njihovo uklju¢ivanje u neke napredne
programe u vrti¢u i van njega (gl.igraonice, gl.Skola i sl)

prema potrebi sudjeluje u odrzavanju roditeljskih sastanaka (prije nekog nastupa ili sl )

ZADACE U ODNOSU NA RODITELJE

stupanje u kontakt s roditeljima glazbeno nadarene djece kako bi se poduzeli daljnji
koraci ukoliko dijete i roditelji to Zele ( upuéivanje u gl.8kolu i sl.)

prezentira svoj rad i rad djece kroz zavr$nu svecanost, kao i druge javne sve€anosti u
vrticu i van njega

u slu¢aju nekih eventualnih posebnih na¢ina rada ili odlazaka na nastup konzultira se s

roditeljima putem roditeljskog sastanka

ZADACE U ODNOSU NA DRUSTEVENU ZAJEDNICU

suradnja s raznim dru$tvenim ¢imbenicima, mjesnim odborima, organizacijama i

ustanovama u vidu nastupa
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* u suradnji s njima tradicionalno svake godine sudjelovanje na Danima kruha u raznim
MO ,Bozi¢nim sajmovima te suradnja s FOOZOS, galerijom ,,Waldinger*, GISKO,

Djecjim kazaliStem i Udrugom Nijemaca i mnogim drugim

STRUCNO USAVRSAVANJE
« proucavanje strucne literature, kako glazbene, tako i pedagosko-psiholoske tematike
te tematike vezane uz rad s predskolskom djecom
+ sudjelovanje u struénom usavriavanju organiziranom unutar ustanove kao
participant ili voditelj ( stru¢ni aktivi, radionice, seminari, odgojiteljska vijeca)
» sudjelovanje na raznim oblicima stru¢nog usavr§avanja organiziranog izvan mati¢ne
ustanove prema potrebama i moguénostima

» priprema i vodenje radionica, predavanja i sli¢no

Ana Mihaljevié, mhg.educ.paed.

KLASA: 601-02/23-03/01
URBROJ: 2158-87-05-23-01
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